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िव ापन सं या 01/2023 
 

भारत सरकार टकसाल, हदैराबाद भारत ितभूित मु ण तथा मु ा िनमाण िनगम िलिमटेड क  एक 
इकाई ह ैजो भारत सरकार के पूणतः वािम वाधीन कंपनी ह।ै टकसाल मूल प से हदैराबाद के िनजाम क  सेवा 
के िलए शाही टकसाल के प म 1803 म थािपत कया गया था। 1950 म इस टकसाल को भारत सरकार ने 
अपने अिधप य म ले िलया। वतमान टकसाल का उ ाटन 28 अग त 1997 को चेरलाप ली म आ था। 

  
यह आधुिनक मशीन  से यु  दशे क  सबसे आधुिनक िम टंग इकाई ह।ै रा  क  बढ़ती मांग को पूरा करने 

के िलए 1200 िमिलयन िस  के उ पादन करने क  मता वाली यह इकाई है। अंतररा ीय मानक  क  तज पर 
अ याधुिनक सुिवधा  से यु  ह ैऔर एिशया क  सबस ेबड़ी टकसाल  म स ेएक ह ैिजसम प रशोधन क  सुिवधा 
के साथ-साथ िस ा, पदक और ाचीन पदक  के ढलाई क  सुिवधा ह।ै 

उपरो  पृ भूिम के साथ भारत सरकार टकसाल, हदैराबाद म पयवे क(रा.भा.), िविभ  न िवभाग  

म पयवे क(तकनीक ), योगशाला सहायक ेड-II, एं ेवर(मेटल व  स) एवं बी-4  तर पर सिचवालय 
सहायक के पद  के िलए संभािवत उ मीदवार  से आवेदन आमंि त करता ह।ै  

 
कंपनी म अपना योगदान करने के िलए यो य एवं इ छुक उ मीदवार  को केवल कंपनी क  वेबसाइट 

https://igmhyderabad.spmcil.com के मा यम से "Careers" पेज पर ऑनलाइन आवदेन करने हतेु आमिं त 
ह। आवेदक इस िव ापन म दए गए सभी िनदश  को सावधानीपूवक पढ़ने के बाद ही आवदेन कर। ऑनलाइन 
मा यम के अलावा आवेदन का कोई अ य साधन/मा यम वीकार नह  कया जाएगा। 

 

मह वपणू िनदश 
 

1. पद हते ुउ मीदवार अपनी पा ता सिुनि त कर:  

आवेदन करन े स े पूव उ मीदवार  को यह सुिनि त करना लेना चािहए क वे िव ािपत पद  हतुे 
पा ता मानदंड  को पूरी करते ह। भारत सरकार टकसाल, हदैराबाद, िजसे ‘भा.स.ट., हदैराबाद ’ के प म 



 

संद भत कया जाता ह,ै ऑनलाइन आवेदन म दी गई जानकारी के आधार पर अपेि त शु क/सूचना शु क 
(जहां भी लागू हो) के साथ पद हेतु आवेदन करन े वाले सभी उ मीदवार परी ा के िलए वीकृत कए 
जाएंगे तथा केवल अंितम चरण यानी द तावेज स यापन चरण म ही अपनी पा ता का िनधारण करगे।  

 

य द उस तर पर, यह पाया जाता है क ऑनलाइन आवेदन म दी गई कोई भी जानकारी इस 
िव ापन के अनुसार नह  ह ैया झूठी/गलत ह,ै या य द उ मीदवार इस पद हेत ुपा ता मानदडं  को पूरा 
नह  करता ह,ै तो उसक  उ मीदवारी र  कर दी जाएगी। 

 
2. आवदेन का तरीका : 
 
उ मीदवार  को भारत सरकार टकसाल, हदैराबाद क  वेबसाइट http://igmhyderabad.spmcil.com/ 
Interface/JobOpenings.aspx?menue=5. के मा यम से ही ऑनलाइन आवदेन करना होगा। आवेदन करने के 
िलए कोई अ य तरीका उपल ध नह  ह।ै 
 
"ऑनलाइन आवेदन प " भरने के िलए संि  िनदश प रिश -I म दए गए ह:  
 

3. मह वपणू ितिथया ं: 
 

वेबसाइट पर िव तृत िव ापन अपलोड करने क  
ितिथ  

02.09.2023 

ऑनलाइन आवेदन लकं/ऑनलाइन आवेदन 
तुतीकरण एवं ऑनलाइन मा यम से शु क 

भुगतान क  ारंिभक ितिथ: 

02.09.2023 

ऑनलाइन आवेदन तुतीकरण एव ंऑनलाइन 
मा यम से शु क भुगतान क  अंितम ितिथ: 

01.10.2023 

सभी पद  के िलए ऑनलाइन परी ा क  ितिथ  अ  तबूर/नवबंर 2023 

(सभंािवत) 
 

4.  सहायता सिुवधाए:ं फॉम भरने, शु क/सूचना शु क का भुगतान या कॉल लेटर डाउनलोड करन े म 
कसी भी कार क  सम या होने पर लंक https://cgrs.ibps.in के मा यम से सवाल पूछे जा सकते 

ह। 
 

5.  मोबाइल फोन और अ य इले ॉिनक उपकरण  का योग ितबिंधत: 
 

(क)  कसी भी कार के मोबाइल फोन (यहां तक क ि वच ऑफ ि थित म भी), पेजर या कसी भी 
इले ॉिनक उपकरण या ो ामेबल िडवाइस या टोरेज मीिडया जैसे पेन ाइव, माट वॉच आ द या 
कैमरा या लूटूथ िडवाइस अथवा कसी अ य उपकरण या संचार करने म स म उपकरण का योग 
परी ा के दौरान पूणतः िनिष  ह।ै इन िनदश  का कसी भी कार स ेउ लंघन करन ेपर भिव य म 
होने वाली परी ा  स ेवंिचत कर दया जाएगा तथा आपरािधक कारवाई भी क  जाएगी। 
 



 

(ख)  उ मीदवार  के िहत म सलाह दी जाती ह ै क व ेमोबाइल फोन/पेजर सिहत कसी भी ितबंिधत व तु 
को परी ा थल पर न लाए,ं य क इ ह सुरि त रखने क  व था नह  होगी। 

 
(ग)  उ मीदवार  को सलाह दी जाती ह ै क वे परी ा हॉल म कोई मू यवान/महगंी व तु न लाए ं य क 

इसे सुरि त रखने का आ ासन नह  दया जा सकता ह।ै भारत सरकार टकसाल, हदैराबाद व तु  क  
कसी भी ित का िज मेदार नह  होगा।  

 
6. शुि प : कृपया उपरो  िव ापन, पर जारी शुि प  पर यान द, यह य द कोई हो, केवल टकसाल 

क  वेबसाइट http://igmhyderabad.spmcil.com/. पर कािशत कया जाएगा।  
 
  



 

 
िव ततृ िव ापन 

 
1. भारत सरकार टकसाल, हदैराबाद िन िलिखत पद  हतेु पा  उ मीदवार  स ेआवेदन आमंि त करता ह:ै 

 

.स.ं 
पद 
कोड 

पद का नाम पद  क  सं या 

  अनारि त 
अथात ्

सामा य 
(सा./ 

अना) 

अ य 
िपछड़ा 

वग 

$ 

आ थक 
प स े

कमजोर 
वग 

@ 

अनसुिूचत 
जाित 

अनसुिूचत 
जनजाित कुल 

1. पयवे क  (रा.भा.) ए-1 तर पर; 
(किन  ठ हदंी अनुवादक)  

01 00 00 00 00 01 

2. पयवे क (इले  ािन  स), एस-1  तर  01 00 00 00 00 01 

3. पयवे क (मैकेिनकल), एस-1  तर  01 00 00 00 01 02 

4. पयवे क (इलेि कल), एस-1  तर  00 01 00 00 00 01 

5. पयवे क (िसिवल), एस-1  तर  01 00 00 00 00 01 

6. पयवे क (मटेलज ), एस-1  तर  00 01 00 00 00 01 

7. योगशाला सहायक डे II,  
बी-3 तर पर 

01 00 01 00 00 02 

8. एं ेवर (मेटल व  स),  

बी-4 तर पर 
00 01 00 00 00 01 

9. सिचवालय सहायक, बी-4  तर 01 00 00 00 00 01 

 

इस िव ापन म उपयोग कए जान ेवाले सिं  नाम: अना.: अनारि त; अजा: अनुसूिचत जाित; अिपव: अ य 

िपछड़ा वग; गै. .ले.: गैर मी लेयर; ईड यूएस: आ थक प स ेकमजोर वग; भूपूसै: भूतपूव सैिनक; 

पीड यूबीडी: बचमाक द ांग ि ; 
 भारत सरकार टकसाल, हदैराबाद वा तिवक आव यकता अनुसार कसी भी समय िव ािपत रि य  

क  सं या म प रवतन कर सकता ह।ै  
 $ मी लेयर म आने वाल ेअिपव वग के उ मीदवार अिपव आर ण के हकदार नह  ह। उ ह अपनी 

ेणी को सामा य (सा.) के प म इंिगत करना चािहए। 
 @ भत  म आ थक प से िपछड़े वग  (ईड यूएस) के िलए आर ण का मक एवं िश ण िवभाग, 

का मक मं ालय, लोक िशकायत एव ंपशन, भारत सरकार के दनांक 31.01.2019 कायालय ापन 



 

सं या 36039/1/2019-Esst.(Res) ारा शािसत ह।ै 
अ वीकरण: "ईड यूएस रि यां अनंितम ह और भारत सरकार के आगे के िनदश  तथा कसी भी 
मुकदमबेाजी के प रणाम के अधीन ह। िनयुि  अनंितम ह ैतथा आय और प रसंपि  माण प  के उिचत 
मा यम  के मा यम से स यापन के अधीन ह"ै । भारत सरकार ारा िनधा रत ा प पर स म 

ािधकरण ारा जारी आय और प रसंपि  माण प  तुत करने पर ईड यूएस ेणी के तहत 
आर ण का लाभ िलया जा सकता ह।ै आय एवं प रसंपि  माण प  आवेदन प  क  अंितम ितिथ से 
एक वष से पहले न जारी कया गया हो।  

 
बचमाक द ागं ि  (पीड यबूीडी) उ मीदवार  हते ुनोट: 
 
(1) भा.स.ट., हदैराबाद ने िन िलिखत पद (द ) को शारी रक आव यकता  और काया मक वग करण के 
साथ-साथ पीड यूबीडी क  येक ेणी के िलए उपयु  के प म िचि नत कया ह।ै इसिलए पीड यूबीडी 
उ मीदवार िन िलिखत ेिणय  के पद  हतेु आवेदन करने के िलए पा  ह। 
 

.स.ं/ 
पद 
कोड 

पद का नाम 
बचमाक द ागंता क   

उपयु  िेणया ं
काया मक  

आव यकताए ं
दृ य  

ती णता 

1 
 
 
 
 
 
 
 

पयवे क  (रा.भा.)  
ए-1 तर पर 
(किन  ठ हदंी अनुवादक)  

क) बी, एलवी  

ख) डी, एचएच  

ग) ओए, ओएल, बीएल, 

ओएएल, सीपी, एलसी, 

डीड यू, एएवी, एमडीवाई   

घ) एएसडी(एम), एसएलडी, 
एमआई  
ङ) एमडी, उपरो  (क) से 
(घ) िमलाकर 

एस, एसटी, 

ड   यू, आरड   यू, 

एसई, एच, सी  

- 

2. 

पयवे क (इले  ािन  स), 
एस-1  तर  

क) बी, एलवी  

ख) डी, एचएच  

ग) ओएल, सीपी, एलसी, 

डीड यू, एएवी 

घ) एसएलडी, एमआई  

ङ) एमडी, उपरो  (क) से 
(घ) िमलाकर 

एस, एसटी, 

ड   यू, बीएन, 

आरड   यू, एसई, 

एच, सी  

- 



 

3. पयवे क (मैकेिनकल),  
एस-1  तर   

क) एलवी  

ख) डी, एचएच  

ग) ओए, बीए, ओएल, 

एलसी, डीड यू, एएवी 

घ) एएसडी(एम), एसएलडी, 
एमआई  

ङ) एमडी, उपरो  (क) से 
(घ) िमलाकर  

एस, एसटी, 

ड   यू, बीएन, 

केसी, एमएफ,  

आरड   यू, एसई, 

एच, सी  

िड  टस िवज़न: 
च मे के साथ या 
च  म ेके िबना 
6/9,  6/12 
(लस क  शि  
4D से अिधक 
नह ) । िनयर 
िवज़न: एसएन: 
पढ़ने या सू  म 
काय के समय 
च मे के साथ या 
च  म ेके िबना 
0.6, 0.6 क  
आव यकता ह।ै 

4. पयवे क (इलेि कल),  
एस-1  तर  

क) डी, एचएच  

ख) ओएल, एलसी, डीड यू, 
एएवी 
ग) एसएलडी, एमआई 

घ) एमडी, उपरो  (क) से 
(ग) िमलाकर 

एस, एसटी, ड   यू, 

बीएन, केसी, पीपी,  

एमएफ,  आरड   यू, 

एसई, सी  

- 

5. पयवे क (िसिवल),  
एस-1  तर  

क) एलवी  

ख) डी, एचएच  

ग) ओए, बीए, ओएल, बीएल, 

डीड यू, एएवी 

घ) एसएलडी, एमआई  

ङ) एमडी, उपरो  (क) स े(घ) 
िमलाकर  

एस, एसटी, ड   यू, 

बीएन, एमएफ, 

आरड   यू, एसई, 

एच, सी  

- 

6. पयवे क (मटेलज ),  
एस-1  तर  

क) डी, एचएच   

ख) ओएल, बीएल, एलसी, 

डीड यू, एएवी 

ग) एसएसडी(एम), 

एसएलडी, एमआई 

घ) एमडी, उपरो  (क) से (ग) 
िमलाकर 

एस, एसटी, बीएन, 

एल, एमएफ,  एसई 

- 



 

7. योगशाला सहायक  
ेड-II,  बी-3 तर पर  

क) डी, एचएच  
ख) ओए, ओएल, बीएल, 
डीड यू, एएवी  
ग)एएसडी(एम),एसएलडी, 
एमआई  
घ) एमडी, उपरो  (क) से 
(ग) िमलाकर 

एस, एसटी, 

ड   यू, 

बीएन,एमएफ, 

एसई, एच, सी  
- 

8.  

एं ेवर(मेटल व  स)  
बी-4 तर पर  

क) डी, एचएच  
ख) ओएल, डीड यू, एएवी  
ग)एएसडी(एम), एसएलडी, 
एमआई  

घ) एमडी, उपरो  (क) से 
(ग) िमलाकर  

एस, बीएन, 
एमएफ, एसई   

िड  टस िवज़न: 
च मे के साथ या 
च  म ेके िबना 
6/9,  6/12 
(लस क  शि  
4D से अिधक 
नह ) । िनयर 
िवज़न: एसएन: 
पढ़ने या सू  म 
काय के समय 
च मे के साथ या 
च  म ेके िबना 
0.6, 0.6 क  
आव यकता ह।ै 

9. सिचवालय सहायक,  

बी-4  तर 

क) बी, एलवी   

ख) डी, एचएच  

ग) ओए, ओएल, बीएल, 

ओएएल, सीपी, एलसी, 

डीड यू, एएवी 

घ) एएसडी, एसएलडी, 
एमआई  
ङ) एमडी, उपरो  (क) से 
(घ) िमलाकर  

एस, एसटी, 

ड   यू, बीएन, 

आरड   यू, एसई, 

एच, सी 

 
 
 
 
 
- 

 
सिं  प: 
 

काया मक आव यकता  स े स बि धत यु  संि ि याँ:  एस-बैठना, एस.टी.- खड़ा होना, ड यू-चलना, 

बी. एन.-झकुना, एल-चढ़ाना, के.सी-झुकना व दबकना, जेयू-कूदना, सी. आर. एल.-रगना, सी.एल.-आरोहण, 

पीपी-ख चना व धकेलना, एम.एफ-उंगिलय  से प रचालन, आर ड यू-पढ़ना व िलखना, एस.ई.-दखेना, एच- 

सुनना, सी-स ेषण   
 



 

वग करण से स बि धत यु  संि ि याँ:  बी-ने हीन, एल.वी.-कम दिृ , डी-बहरा. एच. एच.-ऊँचा सुनन े

वाला. ओ.ए. एक भुजा, ओ.एल-एक टांग, बी.ए.- दोन  भुजाए,ं बी. एल.-दोन  टांग.े ओ. ए.-एल-एक भुजा 

और एक टांग, बी. एलओए-दोन  टांगे और एक भुजा, बी.एल.ए.-दोन  टांगे व भुजाए,ं सी. पी. मि ति य 

प ाघात, एल.सी. कु  उपचा रत, डी.ड यू-बौनापन, ए.ए.वी-एिसड हमला पीिड़त, एम.डी. वाई-

पेशीषदु पोषण, ए. एसडी-ऑ टम पे म िडसॉडर (एम-अ य प. एम.ओ.डी. अ प), आई.डी-बौि क 

द ांगता, एस. एल.जी.-िविश  अिधगम अ मता, एम आई-मानिसक णता, एम.डी. ब  द ांगता। 

मह वपूण नोट: उ मीदवार  को यह सुिनि त करन े क  सलाह दी जाती ह ै क व े पद उपरो  िच क सा 
मानक  के अनसुार पा  ह। पद  के िलए आवेदन करने वाले उ मीदवार यान द क .सं. 1 से 5 पद  के िलए 
उ  िच क सा मानक  क  आव यकता ह ै और इसिलए उ ह ऊपर बताए गए दिृ  एवं फटनेस दोन  
शारी रक मानक  को िवशेष प स ेसुिनि त करन ेक  सलाह दी जाती ह।ै इसके अलावा, ब  द ांगता 
वाले उ मीदवार  को यह सुिनि त करन ेक  सलाह दी जाती ह ै क उनके पास उ  पा ताए ंह । य द कोई 
भी उ मीदवार कसी भी तर पर उपरो  मानक  के अनुसार अयो य पाया जाता ह ैतो उसक  उ मीदवारी 
र  कर दी जाएगी। 
 

 
1. वतेनमान: 

1) ए-1 तर पर पयवे क (रा.भा.) के पद के िलए वतेनमान: आईडीए  वेतनमान म वेतन:           
     ₹. 27600-95910 (तृतीय पीआरसी) तथा एस-1 तर पर लागू अ य भ े  
 

2) एस-1 तर पर तकनीक  िवभाग म पयवे क के पद  के िलए वतेनमान: आईडीए 
 वेतनमान म वेतन: ₹.27600-95910 (तृतीय पीआरसी) तथा एस-1 तर पर लागू अ य भ े  
 
3) बी-3  तर पर योगशाला सहायक डे II के पद  के िलए वतेनमान: आईडीए वेतनमान म 

वेतन: ₹. 21,540 - ₹.77,160/- (तृतीय पीआरसी) तथा बी-3 तर पर लागू अ य भ े   
 
4) बी-4 तर पर एं वेर (मटेल व  स) के पद के िलए वतेनमान: आईडीए वेतनमान म वेतन:     
       ₹. 23,910 - ₹85,570/- (तृतीय पीआरसी) तथा बी-4 तर पर लागू अ य भ े    
 
5) बी-4 तर पर सिचवालय सहायक के पद के िलए वतेनमान: आईडीए वेतनमान म वेतन:     
       ₹. 23,910 - ₹85,570/- (तृतीय पीआरसी) तथा बी-4 तर पर लागू अ य भ े    
 

 
2. पा ता क  शत:  

i. रा ीयता: उ मीदवार िन िलखत म स ेकोई एक होना चािहए:- 
(क) भारत का नाग रक, अथवा 

(ख) नेपाल, अथवा 

(ग) भूटान, अथवा  



 

(घ) एक ित बती शरणाथ  जो भारत म 1 जनवरी, 1962 से पूव भारत म थाई प से  

िनवास करने क  मंशा से आया हो, अथवा 

(ङ) भारतीय मूल का ि  जो पा क तान, बमा, ीलंका, पूव  अ क  देश के के या, युगांडा, 

संयु  गणरा य तंजािनया, जाि बया, मलावी, जायर, इिथयोिपया और िवयतनाम से  
भारत म थाई िनवास से भारत म िनवास कर रहा है।  

(च) बशत यह क उपयु  ेिणय  (ख), (ग), (घ) और (ङ) क  ेणी से संब  उ मीदवारी वाल े
ि  के संबंध म भारत सरकार ारा पा ता माण प  जारी कया गया हो। 

(छ) ऐसे उ मीदवार को परी ा म वेश दया जा सकता है, िजसके मामले म पा ता माण प  
जारी कया जाना आव यक हो ले कन भारत सरकार ारा जारी पा ता माण प  
द तावेज स यापन के दौरान तुत करना होगा। 
 

ii. आय ुसीमा: 

क. िव ापन क  अंितम ितिथ के अनुसार सभी िव ािपत पद  के िलए दशाई गई िनचली और ऊपरी आयु 
सीमा क  गणना क  जाएगी। सभी िव ािपत पद  के िलए उ मीदवार  क  ज मितिथ नीचे दी गई 
ितिथय  (दोन  ितिथय  सिहत) के बीच होनी चािहए: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

नो
ट:  उपरो  तािलका म दी गई अनुसूिचत जाित, अनुसूिचत जनजाित और अ य िपछड़ा वग-
एनसीएल के िलए ज म ितिथ सीमा म सामुदाियक आय ुम छूट शािमल ह।ै नीचे पैरा बी म तािलका 
म  वग / ेिणय  के उ मीदवार लागू आयु छूट के िलए पा  ह गे। 

@ जहां पर पद िवशेष वग हतेु आरि त नह  ह ैवहां अना./सा.वग क  आयु सीमा लागू होगी।  
  
 

ख. हालां क िन िलिखत ेिणय /समुदाय  के िलए ऊपरी आयु सीमा/अिधकतम ऊपरी आय ु म छूट  
िन  न सारणी के अनुसार ह ैजो अपेि त माण प  क   तुित पर िनधा रत ह।ै  

 
 
 

पद का नाम 
एवं पद कोड 

आयु वग 

ज म ितिथ क  ऊपरी सीमा 
(से पूव नह ) 

ज म ितिथ क  िनचली 
सीमा (के बाद नह ) 

अना. (सा.)/ 
ईड यूएस 

अिपव-गरै 
मी लेयर@ 

अजा@/  

अजजा@ 
सभी  समुदाय/ 

ेिणय  हते ु

01 से 06 तथा   
पयवे क  

18 से 30 02.10.1993 02.10.1990 02.10.1988 01.10.2005 

07 से 09 तथा 
योगशाला सहायक, 

एं ेवर  एव ं
सिचवालय सहायक   

18 से 28 02.10.1995 02.10.1992 02.10.1990 01.10.2005 



 

.स.ं वग / णेी 
अिधकतम आय ुसीमा (या)  

अिधकतम ऊपरी आय ुम छूट 
1 अिपव-गरै मी लेयर (एनसीएल) 3 वष 
2 अजा/अजजा 5 वष 

 
 
 

3 

 

 

स यापन के बाद 6 माह स े
अिधक सेवा द े चुके भतूपूव 
सैिनक उ मीदवार 

 
अना. 

ऑनलाइन आवेदन ा  करन े क  अंितम 
ितिथ को वा तिवक आयु म से सै य सेवा क  
अविध घटाने के बाद 03 वष  

अिपव- गैर 
मी लेयर 

(एनसीएल) 

ऑनलाइन आवेदन ा  करन े क  अंितम 
ितिथ को वा तिवक आयु म से सै य सेवा क  
अविध घटाने के बाद 03 वष लस 03 वष  

अजा/ 
अजजा 

ऑनलाइन आवेदन ा  करन े क  अंितम 
ितिथ को वा तिवक आयु म से सै य सेवा क  
अविध घटाने के बाद 05 वष लस 03 वष  

4 अना./ईड यूएस बचमाक द ांग ि   10 वष 
अिपव-गैर मी लेयर (एनसीएल)बचमाक 
द ांग ि   

13 वष 

अजा/अजजा बचमाक द ांग ि   15 वष 
 
 

5 भा. .मु.मु.िन.िन.िल. के सेवारत 
उ मीदवार 

आव यक यो यता को पूरा करने वाले 
भा. .मु.मु.िन.िन.िल. के सेवारत उ मीदवार  के िलए 
कमचा रय  के पास कोई आयु प ी नह  होगी बशत क 
उनके पास आवेदन क  अंितम ितिथ के अनुसार कम से 03 
वष क  सेवा बची हो 

6 िवधवाए,ंतलाकशुदा मिहलाए ं या 
अपने पित से याियक िव छेद 

ा  मिहलाए ं िज ह न े पुन: 
िववाह नह  कया हो। (केवल पद 
कोड 2 से 5 के िलए) 

अना. 33 वष 
अिपव- गैर मी  
लेयर (एनसीएल) 36 वष 

अजा/अजजा 38 वष 

7 कसी दसूरे दशे से संघष के दौरान 
अथवा कसी उप व त इलाके म 
फौजी कारवाई के दौरान अश  
ए और उसके प रणाम व प 

नौकरी से िनमु  ए र ा का मक  
 

अना./अिपव- गैर मी 

लेयर(एनसीएल)/ 
ईड यूएस 

03 वष 

अजा/अजजा 08 वष 
 
 
 
 
 



 

क. अनारि त रि य  के िलए आवदेन करन े वाल े अनसुिूचत जाित/अनसुिूचत जनजाित/अ य 
िपछड़ा वग-एनसीएल (गरै मी लयेर) उ मीदवार  के िलए आय ुम छूट लाग ूनह  होगी।  

ख. अनारि त रि य  के िलए आवेदन करने वाल े द ांग उ मीदवार  को केवल वही आयु छूट 
दान क  जाएगी जो अनारि त द ांग उ मीदवार  के िलए लागू ह।ै द ांग  के िलए अिधकतम 

आय ुसीमा म छूट उन पद  म दी जाएगी िजनक  पहचान ऐसे द ांग  के िलए उपयु  ह।ै आय ु
सीमा म छूट क  अनुमित ऐसे ि य  को दी जाएगी जो यूनतम 40 ितशत द ांग ह। 

ग. य द कोई उ मीदवार एक से अिधक आधार  पर आय ुम छूट के िलए पा  ह ै तो उसे आय ु म 
अिधकतम छूट दान क  जाएगी िजसके िलए वह पा  है।  

घ.  उ मीदवार कृपया यान द क उनके ारा आवदेन के समय दज क  गई ज म ितिथ वही होनी 
चािहए, जो उनके मै क/एसएसएलसी/10व  लास अथवा समक  माण प  म दशाई गई है। इनम 
कसी कार के प रवतन के सबंधं म बाद म ा  अनरुोध पर िवचार नह  कया जाएगा। 

 
नोट I:- अनुसूिचत जाित और अनुसूिचत जनजाित तथा अ य िपछड़ा वग के उ मीदवार जो भतूपूव 
सैिनक, पीड यूबीडी क  ेणी म आते ह, वे दोन  ेिणय  के तहत संचयी आय-ुछूट ा  करने िलए 
पा  ह गे। 
 

नोट II:- भूतपूव सैिनक श द उन ि य  पर लाग ूहोगा िज ह भूतपूव सैिनक (िसिवल सेवा और 
डाक म पुनः रोजगार) िनयम, 1979 म सैिनक के प म प रभािषत कया गया ह,ै जैसा क समय-
समय पर संशोिधत कया जाता ह।ै 
 

नोट III:- आयु छूट उन भतूपूव सैिनक  के िलए वीकाय नह  होगी जो वयं अपने अनुरोध पर 
कायमु  कए गए ह। 
 

नोट IV:- उपरो  आयु छूट ावधान के बावजूद, पीड यूबीडी उ मीदवार को िनयिु  के िलए तभी 

पा  माना जाएगा जब वह (भा.स.ट., हदैराबाद  ारा िनधा रत शारी रक परी ा के बाद) भा.स.ट., 
हदैराबाद  ारा पीड यूबीडी उ मीदवार  को आवं टत क  जाने वाली संबंिधत सवेा /पद  के िलए 
शारी रक और िच क सा मानक  क  आव यकता  को पूरा करता ह।ै चूं क िव ािपत पद 
अना./अिपव/अजा ेणी स ेसबंिंधत ह;ै पीड यबूीडी एवं भतूपवू सिैनक उ मीदवार  को िनयिु  हते ु
पा  होन ेके िलए सबंिंधत णेी मानक  म यनूतम यो यता अकं और यो यता म पया  प स ेउ  रक 
हािसल करना होगा। 
 

आर ण/छूट लाभ चाहन ेवाल ेसभी उ मीदवार  के िलए िवशषे नोट:  

अनुसूिचत जाित/अनसुूिचत जनजाित/अ य िपछड़ा वग के िलए उपल ध आर ण/छूट लाभ चाहने वाल े
सभी उ मीदवार  को यह सिुनि त करना होगा क वे इस िव ापन म िनधा रत पा ता के अनुसार ऐसे 
आर ण/छूट के हकदार ह । उ ह अपने दाव े के समथन म इस िव ापन के अंत म संल  अनुल क  के 
अनुसार िनधा रत ा प म सभी आव यक माण प  तुत करना होगा। 

 



 

III. शै िणक यो यताए:ं पद  हतेु िन िलिखत यूनतम शै िणक यो यताए ंिनधा रत क  गई ह: 
 

पो ट कोड एवं नाम आव यक शै िणक यो यता (आवेदन क  अंितम ितिथ को): 

01 एव ं पयवे क (रा.भा.) 
{किन  ठ हदंी अनुवादक} 

आव यक: ातक तर पर अं जेी / हदंी िवषय के साथ हदंी या अं ेजी म 
कसी मा यता ा  िव िव ालय से मा टर िड ी (य द हदंी हो तो, 

उ मीदवार अं ेजी म ातको र और इसके िवपरीत) 
 

और 
 

 हदंी से अं ेजी अनुवाद म एक वष का अनुभव और इसके िवपरीत। 
 

 वांछनीय: 
क. सं कृत और / या कसी अ य आधुिनक भाषा का ान।  
ख. हदंी भाषा म कं यूटर पर काम करने म वीणता। 

 
पयवे क (रा.भा.) के पद के िलए अनभुव सरकारी मानदडं  का पालन 
करत े ए क  / रा य सरकार  / वाय  िनकाय  / पीएसय ू/ पीएसबी 
/ क ीय या रा य िव िव ालय  / िति त सगंठन  स े ा  कया 
जाना चािहए। आव यक यो यता के बाद अनभुव ा  कया जाना 
चािहए। 

02 एव ंपयवे क  
(इले  ािन  स), एस-1  तर  

सरकारी बोड/मा  यता ा  त िव  विव ालय/एआईसीटीई से मा  यता ा  त 
सं  था से इले  ॉिन  स/ इले  ॉिन  स & क  यिुनकेशन/ इले  ॉिन  स & 
टेलीक  यिुनकेशन इंजीिनय रंग म थम णेी के साथ पूणकािलक िड  लोमा 
या  
उ  च शै िणक यो यता जैसे मा  यता ा  त िव  विव ालय/एआईसीटीई से 
मा  यता ा  त सं  था से इले  ॉिन  स/ इले  ॉिन  स & क  यिुनकेशन/ 

इले  ॉिन  स & टेलीक  यिुनकेशन इंजीिनय रंग म बीई/बीटेक/बीएससी(4 
वष-इंजी.कोस)     

03 एव ंपयवे क 
(मैकेिनकल),  
एस-1  तर   

सरकारी बोड/मा  यता ा  त िव  विव ालय/एआईसीटीई से मा  यता ा  त 
सं  था से मैकेिनकल इंजीिनय रंग म थम णेी के साथ पूणकािलक िड  लोमा  
या   
उ  च शै िणक यो यता जैसे मा  यता ा  त िव  विव ालय/एआईसीटीई से 
मा  यता ा  त सं  था से मैकेिनकल इंजीिनय रंग म बीई/बीटेक/बीएससी(4 
वष-इंजी.कोस)   
 

04 एव ंपयवे क 
(इलेि कल),  
एस-1  तर  

सरकारी बोड/मा  यता ा  त िव  विव ालय/एआईसीटीई से मा  यता ा  त 
सं  था से इलेि कल इंजीिनय रंग म थम णेी के साथ पूणकािलक िड  लोमा  
या     
उ  च शै िणक यो यता जैसे मा  यता ा  त िव  विव ालय/एआईसीटीई से 
मा  यता ा  त सं  था से इलेि कल इंजीिनय रंग म बीई/बीटेक/बीएससी(4 
वष-इंजी.कोस)     
  

05 एव ंपयवे क (िसिवल),  
एस-1  तर  

सरकारी बोड/मा  यता ा  त िव  विव ालय/एआईसीटीई से मा  यता ा  त 
सं  था से िसिवल इंजीिनय रंग म थम णेी के साथ पूणकािलक िड  लोमा   
या      
उ  च शै िणक यो यता जैसे मा  यता ा  त िव  विव ालय/एआईसीटीई से 



 

मा  यता ा  त सं  था से िसिवल इंजीिनय रंग म बीई/बीटेक/बीएससी(4 वष-
इंजी.कोस)     
 

06 एव ंपयवे क (मटेलज ),  
एस-1  तर   

सरकारी बोड/मा  यता ा  त िव  विव ालय/एआईसीटीई से मा  यता ा  त 
सं  था स े मेटलज कल इंजीिनय रंग म थम ेणी के साथ पूणकािलक 
िड  लोमा   
या     
उ  च शै िणक यो यता जैसे मा  यता ा  त िव  विव ालय/एआईसीटीई से 
मा  यता ा  त सं  था से मटेलज कल इंजीिनय रंग म बीई/बीटेक/बीएससी(4 
वष-इंजी.कोस)    
 

07 एव ं योगशाला सहायक 
ेड-II 

 यनूतम 55% अंक  के साथ िव ान म ातक क  िड ी (बी.एससी.) 
िजसम अ ययन के दौरान एक मुख िवषय के प म "रसायन िव ान" 
पढ़ना चािहए।  

08 एवं एं वेर (मेटल व स) 
 यनूतम 55% अंक  के साथ लिलत कला म  नातक * (मेटल व स)।  

09 एव ंसिचवालय सहायक 
 यनूतम 55% अंक  के साथ  नातक। कं  यटूर का ान, अं जेी आशुिलिप  

@80 श िम तथा टंकण @40 श िम  
 

 
* भाग-1 (2) (पी) के तहत 23.06.2017 को आिधका रक राजप  म कािशत यूजीसी (ओपन एडं िड टस 
ल नग) िविनयम, 2017 के अनुसार, इंजीिनय रंग, िच क सा, दतं िच क सा, न सग, फामसी, वा तुकला 
और फिजयोथरेेपी आ द पा म ओपन एवं िड टस ल नग मोड म तुत करने क  अनुमित नह  ह।ै 
 

नोट I: उ मीदवार के पास भारत म क ीय या रा य िवधानमंडल के कसी अिधिनयम या संसद के 
कसी अिधिनयम ारा थािपत अ य शै िणक सं थान  ारा शािमल कसी भी िव िव ालय क  

िड ी होनी चािहए या िव िव ालय अनुदान आयोग अिधिनयम, 1956 क  धारा-3 के तहत 
िव िव ालय के प म घोिषत कया जाना चािहए या भारतीय िव िव ालय सघं ारा मा यता 

ा  िवदशेी िव िव ालय से समक  यो यता होनी चािहए। तकनीक /अिभयांि क  यो यता को 
संबंिधत रा  य बोड/एआईसीटीई से मा  यता ा  त होना चािहए।   
 
 

नोट II: कुछ िव िव ालय/सं थान/बोड अंक  क  ेणी या ितशत दान नह  करत ेह और सम  ेड 
अंक आवं टत करत े ह (जैस े सीजीपीए/ओजीपीए/सीपीआई आ द)। य द िव िव ालय/सं थान/बोड 
अंक  के ितशत म कुल ेड वाइंट के पांतरण के िलए मानदडं  को प रभािषत करता ह ैतो इस े
वीकार कया जाएगा। तथािप, जहा ंिव िव ालय/सं थान/बोड कुल ेड वाइंट को अंक  के ितशत 

म बदलने के मानदडं  को िड ी/उ ीण माण प  म प रभािषत नह  करते ह तो उ मीदवार को 
िव िव ालय/सं थान स ेअप रभािषत पैमान  के तहत इस आशय से तैयार माण प  ा  करना 
होगा। 
 

 
 



 

समतु य सीजीपीए/ओजीपीए/सीपीआई या 10 पॉइंट  
पैमान ेपर आवं टत इसी तरह  क  श दावली 

अकं  का  
कुल ितशत 

6.75 60% 
6.25 55% 

5.75 50% 

 
नोट III: कुल ेड वाइंट या अंक  का ितशत जहां दया जाता ह ैवहां कुल का मतलब पूरी अविध के 
पा म से होगा। 
 
नोट IV: जहा ं ए ीगेट ेड वाइंट (सीजीपीए/ओजीपीए/सीपीआई आ द) को 10 के अलावा अ य 
नंबर  म दया जाता ह ैवहां 10 म से इसे सामा यीकृत कया जाएगा और ऊपर दए गए नोट II के 
अनुसार गणना क  जाएगी। 
 
नोट V: िजन पद  के िलए आव यक हो, उन पद  के िलए अनुभव क /रा य सरकार / वाय  
िनकाय /सावजिनक उप म /पीएसबी/सावजिनक े  क  बीमा कंपिनय /के ीय या रा य 
िव िव ालय / िति त िनजी संगठन  से ा  कया जाना चािहए जो कंपनी अिधिनयम या 
संसद/रा य िवधानमंडल के कसी अिधिनयम के तहत पंजीकृत ह। िति त िनजी सगंठन  ारा जारी 
कए गए अनुभव माण प  अिनवाय प से अपने कॉप रेट पहचान सं या या पंजीकरण सं या को 

सरकारी िवभाग  ारा दान कए जाने वाले जीएसटी नंबर और पैन नंबर लेटर हडे पर होने चिहए। 
 
नोट VI: थम ेणी का अथ ह ै िव िव ालय/सं थान ारा दया गया थम ेणी चाह ेअंक  का 

ितशत कुछ भी हो। (य द कोई िव िव ालय/सं थान कसी भी ेणी या ितशत को दान नह  
करता ह ैतो उन मामल  म जहां थम ेणी क  आव यकता ह ैवहा ंपा ता के िलए यूनतम 60% पर 
िवचार कया जाएगा। 
 

4. आर ण: 
4.1 इस के ीकृत रोजगार सूचना म अनुसूिचत जाित, अनुसूिचत जनजाित तथा अ य िपछड़े वग-गरै मी लेयर                            

एव ंआ थक प से कमजोर वग के संबंध म यथा लागू एवं वीकाय तथा िव मान िनयम  के तहत मांगकता 
ारा दी गई सूचना, रि  तािलका म कए गए उ लेख के अनसुार व टकल आर ण क  व था क  गई ह।ै 

4.2  कसी भी समुदाय के सभी उ मीदवार अनारि त उ मीदवार  के मापदंड  को पूरा कए जाने क  शत पर 
अनारि त रि य  के ित िवचारणीय ह गे। तथािप, िविश  समुदाय  (अनुसूिचत जाित/ अनुसूिचत 
जनजाित/ अ य िपछड़ े वग-गैर मी लेयर) के िलए िन द  रि य  के ित केवल स ब  समुदाय  के 
उ मीदवार  के संबधं म ही िवचार कया जाएगा। 

4.3  आर ण ा  करन े के िलए अनुसूिचत जाित/ अनुसूिचत जनजाित/ अ य िपछड़ े वग-गरै मी लेयर के 
उ मीदवार  को द तावजे स यापन के समय अनलु क-I (अनुसूिचत जाित/जनजाित के िलए) तथा अनलु क-II 

अ य िपछड़े वग-गैर मी लेयर) म दए गए ा प के अनुसार स म ािधका रय  से ा  द तावजे ततु 
करना चािहए। अ य िपछड़े वग-गरै मी लेयर के उ मीदवार  को िवशेष प स ेयह उ लेख करना होगा क वे 
भारत सरकार, का मक एवं िश ण िवभाग के दनांक 08.09.1993 के कायालय ापन सं या 36012/22/93-

थापना (एससीटी) क  अनुसूची के कॉलम 3 तथा दनांक 09.03.2004 के कायालय ापन सं  या  

36033/3/2004- थापना(आरईएस) तथा दनांक 27.05.2013, 13.09.2017  एव ं इस के ीकृत रोजगार 



 

सूचना क  अंितम ितिथ तक ा  आगामी संशोधन , य द कोई हो, म उि लिखत ि य /वग  ( मी लेयर) 
से स ब  नह  ह। उ मीदवार  को इस अिधसूचना के ित आवदेन तुत करते समय अपनी स ब ता अ य 
िपछड़ ेवग-गैर मी लेयर से होना सुिनि त कर लनेा चािहए। ऐसे उ मीदवार  को द तावेज स यापन के 
समय िनधा रत ा प म अ य िपछड़े वग का वधै माण प  ततु करना होगा। समुदाय माण प  (अ य 
िपछड़ा वग) तुत कए जाने के अलावा उ मीदवार  को िनधा रत ा प अनलु क IIA म द तावजे स यापन 
के दौरान यह घोषणा भी करनी होगी क व े मी लेयर से स ब  नह  ह।ै ऐसा न कए जाने क  ि थित म 
आर ण ि थित (अ य िपछड़े वग-गैर मी लेयर) से संबंिधत उनके दावे पर िवचार नह  कया जाएगा तथा 
ऐसे उ मीदवार  के आवदेन/उ मीदवारी केवल सामा य (अनारि त) णेी क  पा ता शत  के अनु प सामा य 
(अनारि त) रि य  के िलए िवचारणीय होगी। 
 

4.4 . ईड यएूस (आ थक प स ेकमजोर वग) आर ण 

जो उ मीदवार अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित/अ य िपछड़ा वग- एनसीएल के आर ण के 
दायरे म नह  आते ह और िजनके प रवार क  सकल वा षक आय 8 लाख पये (आठ लाख पये) से 
कम ह,ै उ ह ईड यूएस आर ण के लाभ हते ु िचि नत कया जाता ह।ै आवेदन वष के पूव िव  तीय 
वष हतेु आय म वेतन, कृिष,  यापार,  यवसाय आ द आय ोत  को भी सि मिलत कया गया ह।ै 
ऐसे उ मीदवार िजनके प रवार के पास िन  निलिखत संपि  ह ै उ  ह प रवा रक आय के बावजूद 
ईड यूएस लाभ से वंिचत रखा गया ह:ै 

i)  5 एकड़ या उससे अिधक कृिष भूिम;  

ii) 1000 वग फुट या उसस ेअिधक का आवासीय लैट; 

iii) अिधसूिचत नगरपािलका  म 100 वग गज या उससे अिधक का आवासीय भूखंड; 

iv) अिधसूिचत नगरपािलका  के अलावा अ य े  म 200 वग गज या उससे अिधक का आवासीय   
     भूखंड।  

ईड यूएस ि थित िनधा रत करन े के िलए भूिम या संपि  हो डंग परी ण लागू करते समय 
िविभ  थान  या िविभ  थान /शहर  म प रवार ारा धा रत संपि  को िमला दया जाएगा।  

इस उ े य के िलए प रवार श द म वह ि  शािमल होगा जो आर ण का लाभ चाहता ह,ै उसके 
माता-िपता और 18 वष से कम आयु के भाई-बहन और साथ ही उसके पित या प ी और 18 वष से 
कम आयु के ब े भी शािमल ह गे। 

ईड यूएस के तहत आर ण का लाभ स म ािधकरण ारा जारी आय और प रसंपि  माण प  
 ततु करन ेपर ा  कया जा सकता ह।ै अनुल  नक-III म दए गए िनधा रत ा प म िन िलिखत 

ािधकरण  म से कसी एक ारा जारी आय और प रसंपि  माण प  केवल ईड यूएस से संबंिधत 
उ मीदवार के दाव ेके प म वीकार कया जाएगा: 

क. िजलािधकारी/ अपर िजला दडंािधकारी/ िजलाधीश/उपायु / अपर उपायु / थम ेणी 
िव  तीका ाही मिज ेट/ उपमंडल मिज ेट/ तालुका मिज ेट/ कायपालक दंडािधकारी/ अपर 
सहायक आयु   

ख.   मु य ेसीडसी मिज ेट/ अपर मु य ेसीडसी मिज ेट/ ेिसडसी मिज ेट/ 

ग.  राज व अिधकारी तहसीलदार के रक से नीचे नह  

घ.  जहां उ मीदवार और/ या उसका प रवार सामा य प से रहता है उस े  का उपमंडल     



 

      अिधकारी    

ईड यएूस हते ु आरि त रि य  का आवदेन करन े वाल े उ मीदवार  के पास इस िव ापन के  
आवदेन पजंीकरण क  अिंतम ितिथ तक का आय और प रसपंि  माण प  होना चािहए। इसके 
अलावा, इन उ मीदवार  को द तावेज स यापन के दौरान वैध आय और प रसंपि  माण प  भी 

तुत करना होता ह।ै इन शत  का अनुपालन न करने क  ि थित म ईड यूएस के तहत आरि त 
पद के िलए उ  मीदवार के दाव े पर िवचार नह  कया जाएगा और ऐसे उ मीदवार  क  
उ मीदवारी/आवेदन, य द सामा य (अना.) ेणी के िलए सभी पा ता शत  को पूरा करत ेह, तो 
केवल सामा य (अना.) रि य  के तहत िवचार कया जाएगा। 

4.5 एससी/एसटी/अिपव-एनसीएल/ईड यूएस के उ मीदवार जो आव यक यूनतम शै िणक यो यता पूरी 
करते ह, व ेभी अना. रि य  हतेु आवेदन कर सकते ह। हालां क उ ह अना. उ मीदवार  से ित  पधा 
करनी होगी। अना. रि य  हतेु आवेदन करन े वाले ऐसे अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित/अ य 
िपछड़ा वग-एनसीएल उ मीदवार  को आयु म कोई छूट नह  दी जाएगी। हालां क उ मीदवार  को 
आवेदन म अपनी वा तिवक ेणी बताना होगा। 

4.6 इस िव ापन हते ुऑनलाइन आवदेन पंजीकरण क  अंितम ितिथ को समुदाय/ईड यूएस ि थित के िलए 
केवल आर ण हतेु िवचार कया जाएगा। य द पा  और उसके बाद उ मीदवार के समुदाय/ईड यूएस 
ि थित म कसी भी प रवतन पर िवचार नह  कया जाएगा। 

5. भतूपूव सिैनक (भपूसू)ै: 
 

5.1 भूतपूव सैिनक से वह ि  अिभ ेत ह,ै िजसने कसी भी रक (यु शील अथवा गैर यु शील) पर भारत 
संघ के िनयिमत थल, जल अथवा वायु बल  म सेवा क  ह ै पर तु इनम वे ि  शािमल नह  ह ग,े 
िज ह ने ितर ा सुर ा का स, सामा य आरि त इंजीिनय रंग बल, लोक सहायक सेना तथा अ  
सैिनक बल  म सेवा क  ह।ै 

तथा  
क. वह ि  जो वयं अपने अनुरोध अथवा अपनी पशन अ जत करने के पशचात, िनयो ा ारा काय 

मु  कए पर ऐसी सेवा स ेसेवािनवृ  अथवा सेवा मु  अथवा काय मु  आ ह,ै (अथवा) 
ख. ऐसा ि , जो िमिल ी सेवा से जुड़ी अथवा अपन े िनयं ण से बाहर क  प रि थितय  के कारण 

िच क सा आधार पर कायमु  कया गया ह ैतथा िजसे िच क सा अथवा अ य अ मता पशन दान 
क  जा रही ह,ै (अथवा ) 

ग. जो ऐसी सेवा  से थापना म क  गई कटौती के प रणाम व प कायमु  कर दया गया ह,ै (अथवा) 
घ. जो ऐसी सेवा से अपनी सेवा  क  िविश  अविध पूरी होन ेपर कायमु  कया गया ह ैतथा जो 

उसके अनुरोध पर, अथवा बखा तगी ारा, अथवा कदाचार अथवा काय अ मता के कारण नह  ह ै
तथा उस ेउपदान दया गया ह,ै तथा िजसम टैरीटो रयल आम , नामतः अनवरत सि मिलत सेवा  
अथवा यो य सेवा का खंिडत भाग सि मिलत ह,ै (अथवा) 

ङ. आम  पो टल सेवा के का मक, जो िनयिमत सनेा के भाग ह तथा जो आम  पो टल सेवा  से पशन के 
साथ अपनी मलू सेवा म परावतन के साथ सेवािनवृ  नह  कए गए ह अथवा जो आम  पो टल 
सेवा  स ेिमिल ी सेवा से जुड़ ेअथवा उ प  िच क सा कारण  अथवा ऐसी प रि थितय  के कारण 
कायमु  कए गए ह, जो उनके िनयं ण स ेपरे ह तथा िज ह िच क सा अथवा अ य अ मता पशन 
दी गई ह,ै (अथवा) 

 



 

च. वे का मक जो आम  पो टल सेवा  म 14 अ ैल, 1987 से पूव छः माह से अिधक अविध के िलए 
ितिनयुि  पर थ,े (अथवा ) 

 

छ. टै रटो रयल आम  के का मक  सिहत सश  बल  म वीरता पुर कार ा  करने वाले, (अथवा) 
 

ज. िच क सा आधार पर सवेा से बाहर अथवा मु  कए गए ए स- र यू स िज ह 1.02.2006 स े
िच क सा अ मता पशन दान क  गई ह।ै 

झ. सश  सेना  म भूतपूव सैिनक क  कॉल अप स वस क  अविध आयु म छूट ा  करने के उ े य 
से िनयमानुसार सश  सेना  म द  सेवा के प म भी मानी जाएगी   

ञ. आयु म छूट/भूतपूव सैिनक आर ण पूव सैिनक  के पु , पुि य  और आि त  के िलए वीकाय 
नह  ह।ै इसिलए ऐसे उ मीदवार  को पूव सैिनक के प म अपनी ेणी का संकेत नह  दनेा 
चािहए।  

 
5.2 संघ के सश  बल  म सेवा करने वाले तथा सेवािनविृ  के पशचात भूतपूव सैिनक क  ेणी म आने वाले 

ि  अपनी सेवा क  िविश  अविध को पूरा करने से एक वष पूव पुनः रोजगार के िलए आवेदन करन े
के पा  ह गे तथा उ ह भतूपूव सैिनक  को दी जान ेवाली सभी रयायत दान क  जा सकेग  पर तु ऐस े

ि य  को अपने पद का याग तब तक नह  करना होगा जब तक क वे संघ के सश  बल  म अपनी 
सेवा क  िविश  अविध को पूरा न कर ले। 
तदनुसार, ऐसे सेवारत र ा कम , जो के ीकृत रोजगार सूचना क  अंितम ितिथ के एक वष के अंदर 
सेवामु  होने वाले ह, भी भूतपूव सैिनक  के िलए िनधा रत पद  तथा अनारि त पद  के िलए आवदेन 
कर सकते ह। तथािप, ऐसे उ मीदवार  के पास के ीकृत रोजगार सचूना क  अंितम ितिथ को िनधा रत 
शै िणक यो यता होनी चािहए। 

 
5.3 उन भूतपूव सैिनक , िज ह ने के  सरकार के समहू 'ग' तथा 'घ' (सावजिनक े  के उप म, वायत 

िनकाय /सांिविधक िनकाय , रा ीयकृत बक  इ या द सिहत) म िसिवल रोजगार पहले ही ा  कर 
िलया ह,ै को केवल के  सरकार के अंतगत समहू 'ग/घ' के उ  ेड अथवा कैडर म िसिवल रोजगार ा  
करने के िलए भतूपूव सैिनक  के िलए िनधा रत आयु छूट के लाभ ही दान कए जाएगें। ऐसे उ मीदवार 
के  सरकार क  नौक रय  म भूतपूव सैिनक  के आरि त रि य  के िलए िवचारणीय नह  ह गे। 

 
5.4 य द कोई भूतपूव सैिनक कसी िसिवल रोजगार के िलए कायभार ा  करने से पूव िविभ  रि य  के 

ित आवदेन करता ह ैतो उसे कसी भी अनुवत  रोजगार के िलए भतूपूव सैिनक के आर ण लाभ दान 
कए जाएगंे पर तु ऐसे भूतपूव सैिनक को िसिवल रोजगार म काय भार हण करने पर अपने संबिंधत 

िनयो ा के स मुख इस के ीकृत रोजगार सूचना के अतंगत कए गए आवेदन के िववरण के संबंध म 
घोषणा/ वचन प  तुत करना होगा। िसिवल िनयो ा से ा  अनापि  माण प  सिहत ऐसी 
घोषणा क  पावती द तावजे स यापन के समय तुत क  जानी चािहए तथा ऐसा न कए जाने क  
ि थित म उ मीदवार क  उ मीदवारी र  आानी/जाएगी। इसके अलावा य ेलाभ केवल सीधी भत  स े
भरी जाने वाली रि य  एवं उन रि य  के िलए लाग ूह गे िजनम भूतपूव सैिनक  के िलए आर ण 
लागू ह।ै 
 

6. बचमाक द ांग ि  (पीड यूबीडी) 

6.1 पीड यूबीडी के िलए पद क  उपयु ता या अ यथा पयवे क(परख एवं प रशोधन)/ योगशाला 



 

सहायक/एं ेवर ( चर/मेटल व  स/प टंग) के िलए उप द ांगता के िववरण "बचमाक द ांग 
(बचमाक द ांग ि ) ि  उ मीदवार हेतु नोट” शीषकके प म इंिगत कया गया ह।ै 

 

बचमाक द ांग:- द ांगजन अिधकार अिधिनयम (आरपीड यूडी), 2016 (19 अ ैल, 2017 से लागू) 
के अनुसार, बचमाक द ांगता िन िलिखत ह:- 

I. दिृ हीनता और अ प दिृ ; 

II. बिधर और कम सुनने वाला; 
III. मि त क य प ाघात से पीिड़त, ठीक कया कु , बौनापन, एिसड हमले के पीिड़त  तथा  

मांसपेशी दु वकास सिहत लोकोमोटर द ांगता; 
IV. ऑि ट म, बौि क द ांगता, िविश  िश ण द ांगता और मानिसक णता; 
V. बिधर येक द ांगता के िलए िचि नत पद  म बिधर-दिृ हीनता सिहत (क) से (घ) खंड  के 

अंतगत पीिड़त ि य  को साथ-साथ ब - द ांगताए ं

 

आरपीड यूडी अिधिनयम, 2016 क  अनुसूची म दी गई िन द  द ांगता क  प रभाषा िन िलिखत ह:ै  

6.2  िन द  द ांग  क  प रभाषा: 
6.2.1 शारी रक अ मता:- 

क) लोकोमोटर अ मता (हि य , जोड़  अथवा मांस पेिशय  क  अ मता ह ैिजसके कारण शरीर के 

अंग  का संचलन ितबंिधत हो या मि त क प ाघात क  कोई ि थित हो), िजसम 
िन िलिखत बंद ुशािमल ह- 

(क) ― कोई ऐसा ि  अिभ ेत है, जो कु  रोग से मु  हो गया ह ै कंतु िन िलिखत से िसत ह:ै- 

(i) िजसके हाथ या पैर  म संवेदना क  कमी तथा ने  और पलक  म संवेदना क  कमी और आंिशक 
घात ह ै कंतु कोई कट िव पता नह  ह।ै 

(ii) कट िनःश ता त और आंिशक घात ह ै कंतु उसके हाथ  और पैर  म पया  गितशीलता ह ै
िजससे वे सामा य आ थक या कलाप कर सकते ह। 

(iii) अ यंत शारी रक िव पांगता और अिधक वृ ाव था से त ह ै जो उ ह कोई भी लाभपूण 
उपजीिवका चलाने से रोकती ह ैऔर कु  रोग से मु  पद का अथ तदनुसार लगाया जाएगा। 

(ख) ― मि त क प ाघात का अथ ह ैगैर- गितशील यूरोलॉिजकल ि थित का एक समूह जो शरीर के 
अव था  और मांसपेिशय  के सम वय को भािवत करता ह,ै जो मि त क के एक या अिधक िविश  

े  को नकुसान प चंाता ह,ै आमतौर पर ज म के दौरान या कुछ ही समय बाद होने वाली; 

(ग) ― बौनापन का अथ है िच क सक य या आनुवंिशक ि थित िजसके कारण वय क क  ऊंचाई 4 
फ ट 10 इंच (147 सटीमीटर) या उससे कम होती है; 

(घ) ― म कुलर िड ॉफ  का अथ वंशानुगत आनुवंिशक मांसपेिशय  क  बीमारी का एक समूह ह ै
जो मानव शरीर को थानांत रत करने वाली मांसपेिशय  को कमजोर करता ह ैऔर कई िड ोफ  
वाले ि य  के जीन म गलत और गुम जानकारी होती है, जो उ ह व थ मांसपेिशय  के िलए 



 

आव यक ोटीन बनान ेसे रोकती ह।ै यह गितशील कंकाल मांसपेिशय  क  कमजोरी, मांसपेिशय  
के ोटीन म दोष, और मांसपेिशय  क  कोिशका  और ऊतक  क  मौत क  िवशेषता है; 

(ङ) ― एिसड हमले के पीिड़त  का मतलब ह ै क एिसड या इसी तरह के सं ारक पदाथ फककर हसंक 
हमल  के कारण िवकृत ि । 

ख) ने हीनता —  

(क) ― ने हीनता का अथ वह ि थित ह,ै िजसम कसी  यि  क  ि थित िन  नानुसार म से कोई भी 
हो, सव म सुधार के बाद — 

(i) पूण दृ  यता न होना; अथवा   

(ii) यथा संभव सुधार के बाद बेहतर आँख 3/60 या 10/200 (  ने  लैन) से कम हो; अथवा  

(iii) दृ  यता के े  क  सीमा का िव  तार 10 िड ी से कम कोण पर हो    

(ख) ― कम दृ  यता का ता  पय ऐसी ि थित से ह ैजहाँ कसी ि  के पास िन िलिखत शत होती ह, 
अथात्:-  

(i) यथासंभव सुधार के साथ बेहतर आँख म दृ  य ती णता 6/18 से अिधक नह  होनी चािहए या 
10/200 (  ने  लैन) तक या 3/60 तक या 20/60 से कम हो   

(ii) दृ  यता के े  क  सीमा का िव  तार 40 िड ी से कम 10 िड ी तक का कोण हो।  
      

(ग) वण ास —  

(क) ― वण ास से अिभ ेत ह ैसंवाद संबंधी रज क  आवृि  म बेहतर कण म 60 डसेीबल या अिधक 
क  हािन; 

(ख)― ऊँचा सुनने से अिभ ेत ह ैसंवाद संबंधी रज क  आवृि  म बेहतर कण म 60 से 70 डसेीबल या 
अिधक क  हािन; 

(घ) (1) ― वाक् और भाषा द  यांगता का अथ ह ै लैर गे  टोमी या वाचाघात जैसे ि थितय  से 
उ  प  न होने वाली  थायी द  यांगता जो जैिवक या तंि का संबंधी कारण  से वाक् और भाषा के 
एक या अिधक घटक  को भािवत करती ह।ै   

(2) बौि क अ मता, ऐसी ि थित जो बौि क काय णाली और अनुकूल  यवहार िजसम हर दन 
सामािजक और  यावहा रक कौशल (तक, सीखने, सम  या समाधान) दोन  क  िन  न  िवशेषता 
व णत है—    

(क) ― िविश  अिधगम अ मता का अथ ह ैएक या अिधक बुिनयादी मनोवै ािनक या  म एक 
िवकार जो भाषा को समझन ेया बोलने या िलिखत प म उपयोग करन ेम शािमल ह।ै सनुने, सोचन,े 

पढ़ने, िलखने, वतनी या गिणतीय गणना करने क  अपूण मता कट हो सकती ह;ै  

(ख) ― ऑ ट म ऑ ट म पे म िवकार का अथ ह ै एक यूरो-िवकासा मक ि थित जो आमतौर पर 
जीवन के पहले तीन वष  म दखाई दतेी ह ैजो कसी ि  क  संवाद करन,े र त  को समझन ेऔर 

दसूर  से संबिंधत होन ेक  मता को मह वपूण प स े भािवत करती ह,ै और अ सर असामा य या 
ढ़वादी अनु ान  या वहार  से जुड़ी होती ह।ै 



 

(3) मानिसक वहार-मानिसक बीमारी का अथ ह ैसोच, मनोदशा, धारणा, अिभिव यास या मृित का 

एक बड़ा िवकार जो िनणय, वहार, वा तिवकता को पहचानने क  मता या जीवन क  सामा य मांग  

को पूरा करने क  मता को भािवत करता ह,ै ले कन इसम मंदता शािमल नह  ह ैजो कसी ि  के 

दमाग के अधूरे या अधूरे िवकास क  ि थित ह,ै जो िवशेष प से बिु  क  उप-सामा यता क  िवशेषता 
ह।ै 

(4) द ांगता के कारण ई — (क) पुरानी यूरोलॉिजकल ि थितया,ं जैस े—  

(i) ― म टीपल केलेरोिसस का अथ ह ैएक भड़काऊ, तंि का तं  क  बीमारी िजसम मि त क और रीढ़ 

क  ह ी क  तंि का कोिशका  के अ ततंु के आसपास माइिलन यान ित त हो जात े ह, िजसस े
मि त क और रीढ़ क  ह ी म तंि का कोिशका  क  मता को भािवत करने और भािवत करने क  

मता भािवत होती ह।ै एक दसूरे के साथ संवाद, 

(ii) ― पा कसंस रोग का अथ ह ैतंि का तं  का एक गितशील रोग जो कंपन, पेशीय कठोरता, और 

धीमी गित से, गलत गित से िचि नत होता ह,ै जो मु य प से मि त क के बेसल गिै लया के अध: 
पतन स ेजुड़ ेम यम आय ुवग और बजुुग लोग  को भािवत करता ह ैऔर इसक  कमी यूरो ांसमीटर 
डोपामाइन।  

(ख) र  िवकार —  

(i) ― हीमो फिलया का अथ ह ै एक अतं निहत बीमारी, जो आमतौर पर केवल पु ष को भािवत 

करती ह,ै ले कन मिहला  ारा उनके पु ष ब  को ेिषत क  जाती ह,ै जो र  क  सामा य थ ा 

जमने क  मता क  हािन या हािन क  िवशेषता होती ह,ै ता क एक मामूली घाव के प रणाम व प 
घातक र ाव हो सकता ह:ै 

(ii) ― थैलीसीिमया का अथ ह ैिवरासत म िमले िवकार  का एक समूह जो हीमो लोिबन क  कम या 
अनुपि थत मा ा क  िवशेषता ह।ै 

(iii) ― िसकल सेल रोग का अथ है एक हीमोिल टक िवकार जो पुरानी एनीिमया, ददनाक घटना  
और संबंिधत ऊतक  और अंग ित के कारण िविभ  ज टलता  क  िवशेषता है; -हीमोिल टक‖ 
लाल र  कोिशका  क  कोिशका िझ ली के िवनाश को संद भत करता ह ैिजसके प रणाम व प 
हीमो लोिबन क  रहाई होती ह।ै 

(5) बिधर, दिृ हीनता सिहत कई द ांग (उपरो  िन द  द ांग  म से एक स ेअिधक) िजसका 
अथ ह ैएक ऐसी ि थित िजसम कसी ि  के पास वण और दृ य हािन का संयोजन हो सकता ह ै
िजससे गंभीर संचार, िवकासा मक और शै िणक  सम याए ंउ प  होती ह। 

(6) क  सरकार ारा सूिचत अ  य ेणी। 

 

 6.2.2   छूट के िलए अ मता क  िड ी तथा अ मता माण प  जारी करन ेके िलए स म ािधकारी:  

केवल ऐसे ि  ही उन पद  पर शत /आर ण म छूट के िलए पा  ह गे िजनक  संबंिधत अ मता 
का ितशत 40 से कम नह  ह। िजन ि य  न े छूट और/या आर ण का लाभ उठाया ह ै और 



 

द तावेज स यापन के िलए शॉटिल ट कए गए ह, उ ह द ांग ि  अिधकार िनयम 2017 के 
अ याय 7 के तहत िनयम 18(1) के प  V, VI एवं VII के अनुसार स म ािधकारी ारा जारी 
द ांगता माण प  तुत करना होगा। संशोिधत ा प  के िलए अनुल  नक IV (ए), अनुल  नक 

IV(बी) और अनुल  नक IV(सी) का अवलोकन कर। द ांग अिधिनयम 1995 (िनर त होन ेके बाद 
से) के तहत जारी द ांगता के मौजूदा माण प  उसम िन द  अविध के िलए मा य रहगे। 

 

6.3  िलिपक क  सहायता: िजन उ मीदवार  क  लेखन गित सेरे ल पा सी/म कुलर िड ॉफ /लोकोमोटर 
द ांगता (एक भुजा)/बौि क द ांगता (ऑ ट म, िविश  सीखने क  द ांगता और मानिसक 

बीमारी) वाले उ मीदवार अपना उ र िलखन ेके िलए िलिपक क  सहायता का लाभ उठा सकते ह। 
िलिपक रखने के िलए उ मीदवार  को ऑनलाइन आवदेन प  भरत ेसमय इसक  सूचना दनेी होगी। 
िलिपक क  सेवा िन िलिखत शत  पर ली जा सकती ह:ै  

(क) उ मीदवार  को अपन ेिलए िलिपक क  व था  वयं करनी होगी।  

(ख) इस तरह क  सेवा द ेरहा िलिपक िव ािपत पद हेतु  वयं उ  मीदवार नह  होना चािहए िजस 
अिधसूचना के अंतगत उ  मीदवार उ पि थ त हो रहा ह।ै इसके अलावा एक से अिधक 
उ मीदवार  के िलए एक ही िलिपक क  सेवाएं नह  ली जानी चािहए। इस संबंध म िलिपक 
एवं उ  मीदवार को घोषण  तुत करनी होगी। कसी भी तर पर उ  लंघन क  जानकारी ा  त 
होने क  ि थित म िलिपक तथा उसका लेखन काय अयो  य माना जाएगा।  

(ग) ऑनलाइन परी ा म बैठन ेके दौरान िलिपक का चयन करन ेवाले उ मीदवार  को अनुल  नक 
V के अनुसार िलिपक को अित र  िववरण दान करना होगा। िलिपक को ऑनलाइन 
परी ा क  पर मूल एवं वैध पहचान प   तुत करना होगा तथा पासपोट साइज फोटो लाना 
होगा।  

(घ) परी ा के दौरान उसके ारा लाए गए िलिपक क  ओर से कसी भी कदाचार के िलए 
उ मीदवार िज मेदार होगा।  

(ङ) िलिपक क  सहायता ा  त करने वाले उ  मीदवार परी ा के  येक घंटे के िलए 20 िमनट का 
अनुपूरक समय का उपयोग करने के पा  ह गे।  

(च) जो उ मीदवार िलिपक क  सेवा  का लाभ उठाना चाहते ह ले कन ऑनलाइन आवेदन के 
समय िलिपक का िववरण तुत करने म असमथ ह, व ेऑनलाइन परी ा क  पर अनलु क 
V म दए गए ा प म आव यक िववरण भरकर िलिपक क  सेवा  का लाभ उठा सकते ह। 
बाद म कए गए कसी भी अनुरोध पर िवचार नह  कया जाएगा। 

(छ) िलिपक कसी भी अकादिमक ीम से हो सकता ह।ै हालां क िलिपक िनधा रत पद से िभ  
कसी अकादिमक ीम से होना चािहए। 

(ज) उ मीदवार एवं िलिपक को एक शपथ प  देना होगा जो इस बात क  पुि  करता ह ै क 
िलिपक ऊपर उि लिखत िलिपक क  सभी िनधा रत पा ता मानदडं  को पूरा करता ह।ै 

य द बाद म यह पता चलता है क उसने कसी िनधा रत पा ता मानदडं को पूरा नह  कया 
ह ैया छुपाया ह ैतो आवेदक क  उ मीदवारी र  कर दी जाएगी चाह ेऑनलाइन परी ा का 
प रणाम कुछ भी हो। 

(झ) िलिपक को अपने तर पर जवाब नह  दनेा चािहए। इस तरह के कसी भी वहार के पाए 



 

जाने पर उ मीदवारी र  कर दी जाएगी। 

(ञ) केवल ितपूरक समय के िलए पंजीकृत उ मीदवार  को ऐसी रयायत  क  अनुमित दी जाएगी 
य क उ मीदवार  को दया गया ितपूरक समय णाली आधा रत होगा, य द वह इसके 

िलए पंजीकृत नह  ह ैतो परी ा करान ेवाली एजसी के िलए समय क  अनुमित दनेा संभव 
नह  होगा। ितपूरक समय के िलए पंजीकृत नह  होने वाल ेउ मीदवार  को ऐसी रयायत  
क  अनुमित नह  दी जाएगी। 

(ट) चयिनत पीड यूबीडी उ मीदवार  को द तावेज स यापन के समय भा.स.ट., हदैराबाद  ारा 
िनधा रत िच क सा ािधका रय  स े िच क सा जांच कराना होगा और इस 
अिधसूचना/िव ापन तथा अ य मौजूदा ावधान  म िनधा रत िच क सा मानक  के अनु प 
ही उ मीदवार, जैसा क मामला हो सकता ह,ै िनयुि  के िलए पा  ह गे। 

(ठ) ये दशा-िनदश भारत सरकार के दशा-िनदश/ प ीकरण  के अनुसार समय-समय पर 
प रव तत कए जा सकत ेह। 

(ड) लोकोमोटर द ागंता और सरेे ल पा सी वाल े उ मीदवार  के िलए दशािनदश: लोकोमोटर 
द ांगता और सेरे ल पा सी वाले उ मीदवार  के िलए बीस िमनट ित घंटे या अ यथा सलाह 

दी गई ितपूरक समय क  अनुमित दी जाएगी, जहा ं भावी प से काय(लेखन) को धीमा करने 
क  सीमा ( यूनतम 40% ित) तक भािवत होता ह ै । 

 
7. प ित, क , कॉल लटेर और परी ा क  भाषा: 

ऑनलाइन परी ा के मा यम से पद  का चयन कया जाएगा। इस ऑनलाइन परी ा म  व तुिन  
कार के  ह ग।े परी ा ि भाषी अथात ् हदंी एवं अं ेजी म होगी। कोई भी िवसंगित होने पर 

अं ेजी भाषा ही मा य होगी।  
i) पद का नाम एव ंपद कोड: पयवे क (रा.भा.), ए-1 तर [पद कोड.1], पयवे क, एस-1 तर [पद 

कोड.2 स े6], योगशाला सहायक, बी-3 तर [पद कोड.7]    
 
िन िलिखत प ित के अनसुार ऑनलाइन परी ा आयोिजत क  जाएगी। 

 

.स.ं परी ा का नाम 
 न  क  

 सं या 
अिधकतम  

अकं 

यके भाग हते ु
परी ा क  अविध 

परी ा क   
कुल अविध  

भाग-क  
 
 
 

30 िमनट  

 
 
 
 
 
 
 

90 िमनट 

1 

सामा य यो यता परी ा 
(सामा य जाग कता, 
बुिनयादी अं ेजी भाषा 
कौशल, कं यूटर का मौिलक 

ान, बुिनयादी अंकगिणतीय  
यो यता)  

30 30 

भाग-ख  
 

60 िमनट 2 
तकनीक  िवषय (िविश  

ीम से संबंिधत िवषय) 
60 120 



 

कुल अंक 150 

 

िविभ  ेिणय  म आगे क  चयन या हतेु पा  होने के िलए उ मीदवार  को ऑनलाइन परी ा म  
िन िलिखत यूनतम यो यता अंक ा  करन ेह ग:े 

 

.सं. उ मीदवार क  ेणी यूनतम अहक अंक 

1. सामा य/ईड यूएस 55% 

2. अिपव 50% 
3. अजा/अजजा 45% 

 
 मह वपणू नोट: ऑनलाइन परी ा के भाग-क और भाग-ख के िलए अलग स े कोई अहक अकं  नह  

ह गेहालां क यके उ मीदवार को उ  िववरण के अनसुार यनूतम सम  अकं ा  करना होगा। 
 केवल ऑनलाइन परी ा उ ीण होने पर कोई भी उ मीदवार िनयुि  के िलए पा  नह  माना 

जाएगा। उसे अपन ेअंितम चयन के िलए यो यता म म पया  प से उ  रक ा  करना होगा। 
 ऑनलाइन परी ा के बाद द तावेज़ स यापन हेतु चयिनत उ मीदवार  के अनु मांक भा.स.ट., 

हदैराबाद क  वेब-साइट पर कािशत कए जाएंगे। 




ii) पदनाम एव ंपद कोड: एं ेवर (मेटल व स) [पद कोड 8]  

(क) एं ेवर (मेटल व स) बी-4 तर पद के िलए चयन 02 चरण # म आयोिजत कया जाएगा  
 

चरण-I: 
िन िलिखत योजना के अनसुार ऑनलाइन परी ा आयोिजत क  जाएगी। 

 

.स.ं परी ा का नाम 
 न  क  

सं या 
अिधकतम 

अकं 

यके भाग हते ु
परी ा 

क  अविध 

परी ा क  
अविध 

भाग-क  

 
90 

िमनट 

1 सामा य यो यता परी ा 
(सामा य जाग कता, 
बुिनयादी अं ेजी भाषा 
कौशल, कं यूटर का मौिलक 

ान, बुिनयादी अंकगिणतीय  
यो यता)  

20 20 30 िमनट 

भाग-ख 

60 िमनट 
2 तकनीक  िवषय (िविश  

ीम से संबंिधत िवषय) 
40 80 

कुल अंक 100 

 
िविभ  ेिणय  के िलए आगे क  चयन या के िलए पा  होने के िलए ऑनलाइन परी ा म उ मीदवार  



 

ारा बनाए जाने वाले यूनतम यो यता अंक के प म ह:ै 
 

.सं. उ मीदवार क  ेणी  यूनतम अहक अंक 

1. अिपव 50% 

 
 मह वपणू नोट: ऑनलाइन परी ा के भाग-क और भाग-ख हतुे अलग स ेकोई अहक अंक  नह  होगा, 

हालां क, येक उ मीदवार को ऊपर िव तृत प म यूनतम सम  कोर ा  करना होगा। 
 जो उ मीदवार ऊपर बताए गए यूनतम अहक अंक  के साथ ऑनलाइन परी ा म अहता ा  करते 

ह और उ  रक ा  करते ह तो उ ह 1:4 के अनुपात म चरण-II के िलए चुना जाएगा। यानी ेड 
परी ा  म बैठने के िलए येक पद के िलए 04 उ मीदवार  को चुना जाएगा। य द 1:4 अनुपात म 
चुने गए उ मीदवार  म से चुने गए पया  उ मीदवार नह  आते या अहक अंक ा  नह  करत ेह तो 
यो यता सूची म आगे के उ मीदवार  को उसी अनुपात म ेड परी ा के िलए बुलाया जाएगा यानी 
1:4 उपयु  तािलका म दए गए यूनतम अहक अंक एव ंउ  रक हािसल करने पर आधा रत ह।ै

 केवल ऑनलाइन परी ा उ ीण करने से कोई  उ मीदवार िनयुि  के िलए पा  नह  माना जाएगा। 
अंितम चयन हतुे यो यता म म पया  प से उ  रक हािसल करना होगा। 

 चरण-I क  परी ा के उपरातं चरण-II क  परी ा हतेु चनु ेगए उ मीदवार  के अनु मांक को  भा.स.ट., 
हदैराबाद क  वेब-साइट पर कािशत कया जाएगा।

चरण -II: 
जो उ मीदवार भा.स.ट., हदैराबाद ारा तय उ  मानक  के अनुसार ऑनलाइन परी ा उ ीण 
करते ह उ ह संबंिधत ीम म इकाई म आयोिजत क  जाने वाली ेड परी ा हेतु बुलाया जाएगा। 
उ मीदवार  को ेड परी ा उ ीण करना अिनवाय ह।ै# 

#  ेड परी ा यो  यता कृित का होगा तथा उ मीदवार  ारा चरण-I क  ऑनलाइन परी ा म ा  अंक  
के आधार पर अिंतम चयन होगा। 

 

iii) पदनाम एव ंपद कोड: सिचवालय सहायक [पद कोड 9]   

(क) बी-4 तर पर सिचवालय सहायक पद के िलए चयन 02 चरण # म आयोिजत कया जाएगा  
 

चरण-I:  
िन िलिखत योजना के अनसुार ऑनलाइन परी ा आयोिजत क  जाएगी। 

 

.स.ं परी ा का नाम 
 न  क  

सं या 
अिधकतम 

अकं 

यके भाग हते ु
परी ा 

क  अविध 

परी ा क  
अविध 

1 सामा य यो यता तथा 
कं यूटर ान परी ा   

30 30 25 िमनट 
90 

िमनट 

2 अं ेजी भाषा कौशल 30 30 25 िमनट 
3 सं  या  मक यो  यता  20 20 20 िमनट 
4 ता कक यो यता  20 20  20 िमनट 

कुल अंक 100  

 



 

िविभ  ेिणय  के िलए आगे क  चयन या के िलए पा  होने के िलए ऑनलाइन परी ा म उ मीदवार  
ारा बनाए जाने वाले यूनतम यो यता अंक के प म ह:ै 

 
.सं. उ मीदवार क  ेणी  यूनतम अहक अंक 

1. सामा य 55% 
 

 मह वपणू नोट: ऑनलाइन परी ा के भाग-क और भाग-ख हतुे अलग स ेकोई अहक अंक  नह  होगा, 
हालां क, येक उ मीदवार को ऊपर िव तृत प म यूनतम सम  कोर ा  करना होगा। 

 जो उ मीदवार ऊपर बताए गए यूनतम अहक अंक  के साथ ऑनलाइन परी ा म अहता ा  करते 
ह उ  ह चयन या के चरण-II के िलए चुना जाएगा। 

 केवल ऑनलाइन परी ा उ ीण करने से कोई  उ मीदवार िनयुि  के िलए पा  नह  माना जाएगा। 
अंितम चयन हतुे यो यता म म पया  प से उ  रक हािसल करना होगा। 

 चरण-I क  परी ा के उपरातं चरण-II क  परी ा हतेु चनु ेगए उ मीदवार  के अनु मांक को  भा.स.ट., 
हदैराबाद क  वेब-साइट पर कािशत कया जाएगा।





चरण -II: 
जो उ मीदवार भा.स.ट., हदैराबाद ारा तय उ  मानक  के अनुसार ऑनलाइन परी ा उ ीण होत ेह 
उ ह हदैराबाद परी ा क  म आयोिजत कौशल परी ा के िलए बुलाया जाएगा। उ मीदवार  को ेड 
परी ा उ ीण करना अिनवाय है।# 

 

सिचवालय सहायक पद हते ुचरण-II म िन  नानुसार कौशल परी ा होगी जो यो यता कृित का होगा।   
 

क) 40 िमनट म# अं ेजी आशुिलिप म @80 श िम (10 िमनट का ुतलेखन एव ं30 िमनट 
का अनुलेखन सिहत)   
ख) 10 िमनट म@ टंकण परी ा @40 श िम  
 

# सामा  य ेणी हतेु 5% ु ट क  छूट होगी  

@ चरण-I के प रणाम घोषण के प  चात इस संबधं म संपूण मागदशन जारी कया 
जाएगा।   
 

 

# कौशल परी ा यो  यता कृित का होगा तथा उ मीदवार  ारा चरण-I क  ऑनलाइन परी ा म ा  
अंक  के आधार पर अंितम चयन होगा।  

 
   
उ मीदवार  हते ुअ य अनदुशे 

 चयन या म आवेदक को परी ा म उ  अंक ा  करने ह गे और चयन क  आगे क  या के 
िलए अगल ेचरण हतुे जाने के हतेु पया  उ  रक ा  करना होगा। ऑनलाइन परी ा म आवेदक  



 

के दशन के आधार पर ही कंपनी ारा यूनतम अंक तय कए जाएंगे। हालां क, चूं क अंितम चयन 
रि य  क  सं या के साथ-साथ सापे  दशन पर िनभर करेगा, केवल ऑनलाइन परी ा म अहता 
ा  करने से कंपनी म िनयुि  के िलए आवेदक को हकदार नह  होगा।

 पद  के िलए पा म शै िणक  यो यता के अनु प होगा । ऑनलाइन परी ा म जहां भी ज री 
होगा, नाप-तौल क  मी क णाली का ही उपयोग कया जाएगा। 


 परी ा म नगेटीव मा कग नह  होगी।  


 कॉल लेटर म परी ा क  सही तारीख, स , उपि थत होने के समय का उ लेख कया जाएगा। कॉल 

लेटर म दए गए थान  ऑनलाइन परी ा आयोिजत क  जाएगी। आवेदक  को अपन ेखच पर कॉल 
लेटर म बताए गए बताए गए तारीख और समय पर परी ा म उपि थत होना होगा। आवेदक  से 
अनुरोध ह ै क परी ा ितिथ म कसी भी कार के बदलाव के िलए कंपनी क  वेबसाइट 
https://igmhyderabad.spmcil.com का अवलोकन करत ेरह।

 नो टस म दशाई गई परी ा क  ितिथ संभािवत ह।ै उ मीदवार  को परी ा के शे ूल म कसी भी 
तरह के बदलाव क  जानकारी भा.स.ट., हदैराबाद क  वेबसाइट के मा यम से ही दी जाएगी।  

 सभी आवेदक  को अपने जोिखम और खच पर ऑनलाइन परी ा के िलए उपि थत होना होगा। 
कसी भी कार क  चोट या हािन आ द के िलए कंपनी िज मेदार नह  होगी। 

 कोर के पुनमू यांकन/पुनजाच का कोई ावधान नह  होगा। इस संबंध म कसी प ाचार पर 
िवचार नह  कया जाएगा।


 टाई का समाधान (वरीयता म म) िन िलिखत ारा कया जाएगा:


पद कोड सं.9 के अलावा अ  य सभी पद  के िलए  
 उ  मीदवार ारा तकनीक  िवषय म उ  चतम अंक ा  त कया जाना।  
 व र  ठ आयु वाले उ  मीदवार को ाथिमकता दी जाएगी।  
 नाम  के वणानु म के आधार।  

 
पद कोड स.ं9 के िलए  
 उ  मीदवार ारा सामा  य जानकारी एवं कं  यूटर ान परी ा म उ  चतम अंक ा  त कया 

जाना।  
 उ  मीदवार ारा अं ेजी भाषा कौशल परी ा म उ  चतम अंक ा  त कया जाना।   
 व र  ठ आयु वाले उ  मीदवार को ाथिमकता दी जाएगी।  
 नाम  के वणानु म के आधार।  

 द तावजे स यापन के िलए शॉटिल ट कए जान े के िलए यूनतम कुल कट ऑफ मा स का िनणय 
भा.स.ट.हदैराबाद  ारा रि य  क  सं या के संबधं म कया जाएगा। द तावजे स यापन के िलए चुन े
गए उ मीदवार क  िलिखत परी ा के बाद भा.स.ट.हदैराबाद वेब-साइट पर अनु मांक कािशत कया 
जाएगा । 

 भा.स.ट., हदैराबाद  के मु य महा बंधक को भत  या के कसी भी चरण म आव यक मान े
जाने पर परी ा क  योजना/पैटन म बदलाव करने का अिधकार सुरि त ह।ै हालां क परी ा के 
आयोजन से पहले इसे वेबसाइट म अिधसूिचत कया जाएगा।

 य द ऑनलाइन परी ा एक से अिधक स  म आयोिजत क  जाती ह ैतो िविभ  स  म कोर को 



 

स  म उपयोग क  जान ेवाली िविभ  परी ण बैट रय  के क ठनाई तर म मामूली अंतर के िलए 
समायोिजत करने के बराबर कया जाएगा। 

 नोट: सभी िव ािपत पद  के िलए साकेंितक पा म इस िव ापन के िलए अनबुधं-V  के प म 
सलं  ह। उ मीदवार  को यह यान रखना होगा क उि लिखत पा म केवल साकेंितक ह ैऔर 
शै िणक  यो यता के अनु प अ य िवषय  स े  िनधा रत कए जा सकत ेह। 
 

 
कॉल लटेर डाउनलोड कैस ेकर 
 उ मीदवार  को ऑनलाइन परी ा के िलए कॉल लेटर डाउनलोड करने हते ुभा.स.ट., हदैराबाद  क  

वेबसाइट पर जाना होगा। कॉल लेटर डाउनलोड करने क  सूचना ईमेल/एसएमएस के ज रए भी भेजी 
जाएगी। एक बार जब उ मीदवार संबंिधत लंक पर ि लक कर दतेा ह,ै तो वह कॉल लेटर डाउनलोड के 
िलए वंडो तक प चं सकता ह।ै उ मीदवार को कॉल लेटर डाउनलोड करने के िलए पंजीकरण 
सं या/अनु मांक, (ii) पासवड/ज म ितिथ का उपयोग करना होगा। उ मीदवार को कॉल लेटर पर हाल 
ही म पहचानने यो य त वीर को अिधमानतः पंजीकरण के दौरान दान क  गई और नीचे खंड 11(सी) 
म िनधा रत (i) कॉल लेटर (ii) फोटो पहचान माण के साथ परी ा क  पर दखाना होगा और मूल प 
से लाए गए उसी फोटो पहचान माण के कॉल लेटर और फोटोकॉपी म भी िन द  कया गया ह।ै 

 
ऑनलाइन परी ा क : 

(i) ऑनलाइन परी ा (सभी पद  हतेु) िन  निलिखत परी ा क  पर आयोिजत क  जाएगी: 1) हदैराबाद, 
2) चे  नई, 3) मुंबई, 4) कोलकाता तथा 5) द  ली (एनसीआर सिहत)  
 

ेड परी ा  (पद कोड 8 एवं 9 के िलए) हदैराबाद परी ा क  पर ही आयोिजत क  जाएगी। 
 
मह वपणू नोट: य द कसी क  को कम उ मीदवार  ारा चनुा जाता ह,ै तो उस ेिबना कसी सचूना के 
तरंुत र  कर दया जाएगा और क  का चयन करन े वाल े उ मीदवार  को वहायता के अनसुार 
िनकटतम उपल ध क  या हदैराबाद परी ा क  म थानातं रत कर दया जाएगा। 
 

(ii) उ मीदवार  को अपने जोिखम और खच पर परी ा क  पर परी ा के िलए उपि थत होना होगा। 
भा.स.ट., हदैराबाद म उ मीदवार  के ठहरने/ कने क  कोई व था नह  होगी। परी ा के दौरान कसी 
भी कार क  चोट या हािन आ द के िलए भा.स.ट., हदैराबाद िज मेदार नह  होगा। 

 
 य द परी ा एक स ेअिधक स  म आयोिजत क  जाती ह,ै तो िविभ  स  म कोर को स  म उपयोग 

क  जान ेवाली िविभ  परी ण बैट रय  के क ठनाई तर म मामूली अंतर के िलए समायोिजत करने के 
बराबर कया जाएगा। य द नो स मता कम ह ैया कसी भी क  पर या कसी भी उ मीदवार के िलए 
कुछ तकनीक  वधान होता ह ैतो एक स ेअिधक स  क  आव यकता होती ह ै। 

 
8. कोर ा  के िलए या 

िन िलिखत या को अपनाकर ऑनलाइन परी ा म कोर ा  कया जाता ह:ै  
(i) उ मीदवार ारा येक व तुिन  परी ा म दए गए  के सही उ र क  सं या सही कोर 

ा  करने का  आधार माना जाएगा।  
    



 

 
 
(ii) समान कोर ा  करने के िलए िविभ  स  म आयोिजत येक व तुिन  परी ा म 

क ठनाई तर, य द कोई हो, के  मामूली अंतर पर यान देने के िलए उ मीदवार ारा ा  
अंको को समान बनाया जाता ह।ै  

 
*    कसी भी परी ा म उ मीदवार ारा ा  कोर को सभी प  के कोर िवतरण को यान म रखत 

ए बेस फॉम म समीकृत कया जाता ह।ै  
 

(iii) परी ावार कोर और कुल कोर को दशमलव बंद ुके दो अंक  तक सूिचत कया जाता ह।ै नोट: 
कुल कोर पर कटऑफ लागू कया जाता ह।ै 

 
i. कुल कोर पर  

 
9. आवदेन शु क और सचूना शु क: 

 

. सं. ेणी शु क रािश* 

1. 
अजा/अजजा/ 

पीड यूबीडी/भूसै 
केवल सूचना शु क . 300/-** 

2. 
सा./अिपव/ईड यू
एस 

सूचना शु क सिहत आवेदन 
शु क . 650/-** 

 
* बक/ ांजे शन शु क उ मीदवार ारा वहन कया जाएगा। 
** उपरो  शु क व तु एव ंसेवा कर म शािमल ह।ै 

 
नोट I: िनधा रत शु क/सूचना शु क के िबना आवदेन सरसरी तौर पर अ वीकार कए जाएगें। 
 

नोट II: एक बार भगुतान कए गए शु क को कसी भी प रि थित म वापस नह  कया जाएगा और न 
ही शु क कसी अ य परी ा या चयन के िलए रजव म रखा जा सकता ह।ै 
 

नोट III: शु क/सूचना शु क का भुगतान केवल इस िव ापन म िनधा रत तरीके से कया जाना 
आव यक ह।ै 

 

नोट IV: शु क के भगुतान से छूट: अनुसूिचत जाित/अनसुूिचत जनजाित/पीड यूबीडी के उ मीदवार  
को शु क को भुगतान से छूट दी जाती ह,ै हालां क उ ह सचूना शु क और कसी भी बक लेनदने/सुिवधा 
शु क का भुगतान करना होगा। 
 

नोट V: उ मीदवार  को यह भी चेतावनी दी जाती है क उ ह भा.स.ट., हदैराबाद 
/भा. .मु.मु.िन.िन.िल. ारा आयोिजत परी ा  स े थायी प से वा रत कर दया जाएगा, य द वे 
धोखाधड़ी से अजा/अजजा/अिपव/पूव सैिनक/पीड यूबीडी का दजा ा  करते ह। 
 
 



 

10. आवदेन कैस ेकर 
 

(क) उ मीदवार  को वेबसाइट http://igmhyderabad.spmcil.com/. के मा यम से केवल ऑनलाइन 
आवेदन करना होगा और आवेदन का कोई अ य साधन/तरीका वीकार नह  कया जाएगा। 
ऑनलाइन आवेदन करने के िलए िव तृत िनदश प रिश -I म  उपल ध ह जो भा.स.ट., हदैराबाद 
क  वेबसाइट पर उपल ध ह।ै आवेदक  को एक ही आवदेन जमा करने क  सलाह दी जाती ह;ै 
तथािप, य द कसी अप रहाय ि थित के कारण, वह दसूरा/एकािधक आवेदन तुत करता ह,ै तो 
उसे यह सुिनि त करना होगा क उ  पंजीकरण आईडी (आरआईडी) के साथ आवदेन आवेदक के 
िववरण, परी ा क , फोटो ाफ, ह ता र, बाए ंअंगूठे का िनशान और ह त लेखन उप म, शु क 
आ द सभी कार से पूरा हो। जो आवदेक कई आवेदन जमा कर रहे ह, उ ह यान दनेा चािहए क 
भा.स.ट., हदैराबाद  ारा केवल उ  आरआईड के साथ अंितम पूण आवेदन पर िवचार  कए 
जाएगं ेऔर एक आरआईडी के िलए भुगतान कए गए शु क को कसी अ य आरआईडी के  िलए 
समायोिजत नह  कया जाएगा। 

 
(ख)  सभी उ मीदवार चाह ेवे पहल ेसे ही सरकारी सवेा, वाय  िनकाय , सरकारी वािम व वाल े

औ ोिगक उप म  या इसी तरह के अ य संगठन  म ह , चाह ेव े थायी या अ थायी मता म ह  
या आकि मक या दिैनक रेटेड कमचा रय  के अलावा अ य काय भा रत कमचा रय  या 
सावजिनक उ म  के तहत सेवारत लोग  को ऑनलाइन आवेदन म एक उप म तुत करना हो या 
द तावजे स यापन के दौरान उस आशय का माण हो िजसे उ ह ने अपने कायालय/िवभाग के 

मुख को िलिखत प म सूिचत कया हो । हटै उ ह न े परी ा के िलए आवदेन कया ह।ै 
उ मीदवार  को यह यान रखना चािहए क य द भा.स.ट., हदैराबाद  ारा अपने िनयो ा से कोई 
प  ा  होता ह ैतो परी ा म बैठने/बैठने के िलए आवेदन करने वाले उ मीदवार  को अनुमित दी 
जाती ह,ै तो उनका आवेदन अ वीकार कर दया जाएगा/उ मीदवारी र  करन ेके िलए उ रदायी 
होगा । इसम शािमल होन े के समय अनुशंिसत उ मीदवार  को अपन े पीएसय/ूगवनमट/अध-
सरकारी िनयो ा से उिचत िड चाज स ट फकेट लाना होगा। 

 

नोट: उ मीदवार  को अपने आवेदन  के साथ आय,ु शै िणक  यो यता, अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत 
जनजाित/अ य िपछड़ा वग और शारी रक प से अ म, ईड यूएस आ द के संबधं म अपने दाव  
के समथन म कोई माण प  तुत करने क  आव यकता नह  ह,ै िजसका स यापन द तावजे 
स यापन के समय ही कया जाएगा । पद  के िलए आवेदन करने वाले उ मीदवार यह सुिनि त कर 
क व ेपरी ा म वेश के िलए सभी पा ता शत  को पूरा करते ह। परी ा के सभी चरण  म उनका 
वेश, िजसके िलए उ ह भा.स.ट., हदैराबाद  अथात ्भा.स.ट., हदैराबाद  ारा वेश दया जाता 

ह ै। चरण-1 या चरण-II पूरी तरह से अनिंतम होगा, जो िनधा रत पा ता शत  को संतु  करन ेके 
अधीन होगा । य द परी ा  से पहल ेया बाद म या टाइ पंग परी ा के दौरान कसी भी समय 
स यापन करन ेपर, यह पाया जाता है क व ेपा ता शत  म स े कसी को पूरा नह  करत ेह; परी ा 
के िलए उनक  उ मीदवारी भा.स.ट., हदैराबाद  ारा र  कर दी जाएगी । य द उनके कसी भी 
दाव ेको गलत पाया जाता ह,ै व ेखुद को आपरािधक के िलए उ रदाई दान कर सकते ह।ै 

 
 
 
 



 

अनिुचत साधन  के उपयोग/कदाचार के दोषी पाए गए उ मीदवार  के िखलाफ कारवाई 
 

             उ मीदवार को  भा.स.ट., हदैराबाद  ारा दोषी घोिषत कया गया ह ैया कया जाएगा, जो: 
 

(i)   िन िलिखत साधन  से अपनी उ मीदवारी हेत ुसहायता लेना, अथात्:- 
(क) अवैध प रतोषण क  पेशकश, या  
(ख) दबाव बनाना, या  
(ग) लैकमेल करना, या परी ा के संचालन स बंधी कसी भी ि  को लैकमेल करने क  

धमक  देना, या 
(ii)   परी ा म अपनी जगह कसी को बैठाना, या 
(iii)  कसी भी ि  को पैसा दकेर अपनी जगह परी ा म बैठाना, या  
(iv)  द तावेज  के साथ छेड़छाड़ करके जाली द तावेज जमा करना, या  
(v)  ऐस ेबयान देना जो अनुिचत या गलत हो या जानकारी छुपाने वाली हो   
(vi) परी ा म अपनी उ मीदवारी हेतु िन िलिखत साधन  का सहारा लेना, अथात्  

(क) अनुिचत मा यम  से  प  क  ितिलिप ा  करना, 
(ख) परी ा से संबंिधत गु  काय से जुड़े ि य  का िववरण ढंूढना  
(ग) परी क  को भािवत करना, या  

(vii) परी ा के दौरान अनुिचत साधन  का उपयोग करना, 
(viii) या अ ील बात िलखना या ि ट म अ ील रेखािच  ाइंग, या  
(ix) परी ा हॉल म दु वहार िजनम िलिपय  को फाड़ना, साथी परी ा थय  को परी ा का 

बिह कार करने के िलए उकसाना, अ वि थत महौल पैदा करना और या इस तरह का 
कोई काय, या  

(x) अपा  होने के बावजूद परी ा म ितपूरक समय का लाभ उठाना/ िलिपक का उपयोग 
करना, या  

(xi) भा.स.ट., हदैराबाद ारा िनयोिजत कमचा रय  को परी ा  के संचालन के िलए परेशान 
करना या शारी रक नुकसान प चंाना, या  

(xii) मोबाइल फोन, पेजर या कसी भी इले ॉिनक उपकरण या िडवाइस या परी ा के दौरान 
संचार उपकरण के प म उपयोग करने म स म कसी अ य उपकरण को अपने पास 
रखना, या  

(xiii) उ मीदवार  को उनके वेश-प  के साथ जारी कए गए कसी भी िनदश का उ लंघन 
करना, या  

(xiv) उपयु  खंड  म उि लिखत सभी/ कसी भी काय के ारा आयोग को अव े रत करन ेका य  कया हो, 
तो उन पर आपरािधक अिभयोग ( िमनल ॉसी यूशन) चलाया जा सकता ह ैऔर उसके साथ ही उसे 
1. भा.स.ट., हदैराबाद ारा इन िनयमो के अ तगत परी ा िजसका वह उ मीदवार ह ैम बठैने के 

िलए अयो य ठहराया जायगेा और अथवा 
2. उसे थायी प से अथवा िन द  अविध के िलए (i) भा.स.ट., हदैराबाद ारा ली जाने वाली     

कसी परी ा अथवा चयन के िलए िवव जत कया जायेगा (ii) भा.स.ट., हदैराबाद ारा उसके 
आधीन कसी भी नौकरी से वा रत कया जायगेा (iii) य द वह पहले से ही 
भा. .मु.मु.िन.िन.िल.सेवा म ह ै तो उसे भा.स.ट., हदैराबाद/भा. .मु.मु.िन.िन.िल. ारा 



 

सेवा स ेबखा त कर दया जाएगा। और (iv) य द वह पहले से ही कसी अ य सेवा म ह,ै तो 
भा.स.ट., हदैराबाद अनुशासना मक कारवाई करने के िलए उसके िनयो ा को सूिचत 
करेगा। 

 
कंतु शत यह ह ै क इस िनयम के अधीन कोई शाि त तब तक नह  दी जाएगी जब तक : (i) उ मीदवार को इस 

स ब ध म िलिखत अ यावेदन, जो वह देना चाहे, तुत करन ेका अवसर न दया गया हो और (ii) उ मीदवार 

ारा अनुमत समय म तुत अ यावेदन पर, य द कोई हो, िवचार न कर िलया गया हो। 
 

11. सामा  य अनदुशे:  
(क)  भा.स.ट., हदैराबाद  स े प ाचार: भा.स.ट., हदैराबाद  िन िलिखत मामल  के अलावा 

उ मीदवार  के साथ उनक  उ मीदवारी के बारे म कोई प ाचार नह  करेगा। 
परी ा शु  होने स ेदो स ाह पहले पा  उ मीदवार  को कॉल लेटर जारी कया जाएगा। 
उ मीदवार  को डाउनलोड करने के िलए कॉल लेटर कंपनी क  वेबसाइट 
www.igmhyderabad.spmcil.com पर उपल ध कराया जाएगा । डाक से कोई कॉल 
लेटर नह  भेजा जाएगा। य द कोई उ मीदवार को परी ा शु  होने से दो  स ाह पहले तक 
परी ा हेत ुअपनी उ मीदवारी के संबंध म अपना ई-कॉल लेटर या कोई अ य संचार ा  
नह  आ है, तो उसे तुरंत उपयु  सहायता सुिवधा से संपक करना चािहए। 

(ख) कसी भी उ मीदवार को आमतौर पर  कॉल लेटर के िबना परी ा म बैठने क  अनमुित नह  दी 
जाएगी। कॉल लेटर डाउनलोड करने के बाद उसको सावधान से जाचं कर और 
िवसंगितय / ु टय , य द कोई ह,ै को तुरंत IGMH क  यान म  लाए।ं 

(ग) परी ा  के समय ततु कए जान ेवाल ेपहचान के माण: परी ा के चरण-1 या चरण-II के 
िलए उपि थत होते समय, उ मीदवार  को कॉल लेटर के अलावा  वतमान म वैध मौिलक फोटो 
पहचान प  और उसक  एक फोटोकॉपी को तुत करना ह ै । पैन काड/पासपोट/ ाइ वंग 
लाइसस/ फोटो सिहत बक पासबुक/ कसी राजपि त अिधकारी ारा लेटरहडे म जारी  फोटो 
सिहत माणप  / कसी जन ितिनिध ारा लेटरहडे म जारी फोटो सिहत माणप / मा यता 

ा  कॉलेज/िव िव ालय के अ तन मा य पहचान प  /ई-आधार काड/ फोटो सिहत आधार 
/कमचारी आईडी/ बार काउंिसल ारा  जारी फोटो सिहत पहचान प  वीकाय ह ै। उ मीदवार 
क पहचान का स यापन उनके वेशप / परी ा कॉल लेटर, उपि थित सचूी एव ंउनके  ारा 

तुत आपेि त द तावज़े  से कया जाएगा । य द उ मीदवार क  पहचान संदहे म ह,ै तो 
उ मीदवार को परी ा म बैठने क  अनुमित नह  दीया जाएगा। 

ट पणी: उ मीदवार  को परी ा म भाग लेते समय वेश प /परी ा कॉल लेटर के साथ मूल 

फोटो सिहत पहचान प  एवं उसक  एक फोटोकॉपी जमा करनी होगी, उसके िबना उ ह 
परी ा म बैठन ेक  अनुमित नह  होगी । चरण-I म फोटो पहचान प  क  एक फोटोकॉपी 
पया  होगी हालां क, चरण-II क  परी ा के िलए उ मीदवार  को फोटो पहचान प  क  एक 
से अिधक फोटोकॉपी साथ म लाना होगा। उ मीदवार  को यह यान रखना चािहए क कॉल 
लेटर पर द शत नाम (पंजीकरण क  या के दौरान दान कया गया ह)ै और फोटो 



 

पहचान प , माण प , अंकप  म समान होना चािहए । िववाह के बाद थम/अंितम/म य 
नाम बदलने वाली मिहला उ मीदवार  को इस पर िवशेष यान देना चािहए । िजन 
उ मीदवार  न ेअपना नाम बदल दया ह,ै उनके मामल ेम केवल तभी अनुमित दी जाएगी 
जब वे मूल राजपि त अिधसूचना/उनके मूल िववाह माण प /शपथ प  को उसके 
फोटोकॉपीय  के साथ तुत करगे। य द वेश प /परी ा कॉल लेटर और फोटो पहचान प  
म दशाए गए नाम म कोई बेमेल ह,ै तो उ मीदवार को परी ा म बैठने क  अनुमित नह  दी 
जाएगी। 
 

समय के बाद रपो टग करन ेवाल ेउ मीदवार  के िलए : परी ा के िलए कॉल लेटर पर िनधा रत 
रपो टग समय के बाद रपो टग करने वाले उ मीदवार  को परी ा म बैठने क  अनुमित नह  दी 

जाएगी। कॉल लेटर पर उि लिखत रपो टग समय परी ा ारंभ के पहले का है। हालां क परी ा 
क  अविध 1.5 घंटे ह,ै ले कन उ मीदवार  को िविभ  औपचा रकता , जैसे िविभ  आव यक 
द तावेज  का स यापन और सं हण, लॉग इन करना, अनुदेश  को ा  करना, को पूरा करन े के 
िलए आव यक समय सिहत लगभग 3-4 घंटे तक आयोजन थल पर रहना पड़ सकता ह।ै  

 
(घ) भा.स.ट., हदैराबाद ित या  की असामा यता का पता लगाने के िलए उपि थत  सभी 

उमीदवार  क  ित या  का िव ेषण कया जाएगा । इस तरह के िव ेषण के आधार पर, 

य द यह पाया जाता ह ै क ित याएं साझा क  गई ह और ा  कए गए अंक 
वा तिवक/वैध नह  ह, तो भा.स.ट., हदैराबाद  को उ मीदवारी र  करने का अिधकार ह ै। 

(ङ) भा.स.ट., हदैराबाद  के िनयं ण से परे या कसी अ य कारण से अंितम ितिथ के भीतर 
आवेदन जमा करन ेम स म नह  होने के िलए भा.स.ट., हदैराबाद को  कोई िज मेदारी नह  
ह ै।  

(च) उ मीदवार  को यह यान रखना चािहए क  परी ा का वेश अनंितम होगा जो आवेदन प  
म उनके ारा दी गई जानकारी के आधार पर ह ै । यह वेश भा.स.ट., हदैराबाद/ 
भा. .मु.मु.िन.िन.िल. ारा पा ता क  सभी शत  के स यापन के अधीन होगा। उ मीदवार 
को कॉल लेटर जारी करने का मतलब यह नह  ह ै क उसक  उ मीदवारी को भा.स.ट., 
हदैराबाद  ारा अंितम र से वीकृित दी ह ै या िव ापन के िलए उसके आवेदन म 
उ मीदवार ारा क  गई िवि य  को भा.स.ट., हदैराबाद  ारा स य और सही मान िलया 
ह ै । उ मीदवार यान द क मूल द तावजे  के संदभ म भा.स.ट., हदैराबाद ारा कसी 
उ मीदवार क  पा ता शत  का स यापन तभी  करगे जब उ मीदवार िनयुि  के िलए अहता ा  
करता ह ै । परी ा म वेश के िलए उ मीदवार क  पा ता तब तक अनंितम रहगेी जब तक 
भा.स.ट., हदैराबाद  ारा पुि  दया जाता ह ै।परी ा के िलए उ मीदवार का वेश या उनक  
पा ता  पर भा.स.ट, हदैराबाद का िनणय अंितम होगा। 

(छ) ऑनलाइन परी ा म यो य घोिषत कए गए सभी उ मीदवार  को आग ेक  चयन या म 
उपि थत होने के िलए आवेदन प  क  अंितम ितिथ के अनुसार िनधारीत माण प  जैसे 

ातको र/ ातक के सभी वष  के अंकप  या यूनतम शै िणक यो यता के माण केिलए 
ातक िड ी /अनंितम माण प  के मूल ित को तुत करना होगा, इस या म िवफल 



 

उ मीदवार  क  उ मीदवारी भा.स.ट., हदैराबाद  ारा र  कर दी जाएगी। जो उ मीदवार 
द तावेजी सा य  के ारा यह सािबत करने म स म होता ह ै क अहता परी ा का प रणाम 
कट ऑफ डेट पर या उससे पहल ेघोिषत कया गया था और उस ेउ ीण घोिषत कया गया 
ह,ै तो उ ह शैि क यो य समझा जाएगा। यह दोहराया जाता ह ै क आपिे त शै िणक यो यता 
के प रणाम  क  घोषणा सं थान/िव िव ालय ारा  िनधा रत दनाकं 01.10.2023 तक  
कया जाना चािहए। मह वपूण कट ऑफ ितिथ के बाद िव िव ालय/सं थान ारा प रणाम क  

घोषणा  स ेअ.यो क  मागं परूी नह  हो जाता ह ै। 
 

(ज) उ मीदवार  को यान दनेा चािहए क कुछ मामल  म कॉल लेटर म नाम तकनीक  कारण  स े
संि  हो सकता ह।ै 

(झ) परी ा  के आयोजन म कुछ सम यायाँ घ टत होन ेक  सभंावना को पूरी तरह स ेनकारा नह  जा 
सकता, िजससे परी ा और प रणाम घोषणा पर भाव  हो सकता ह ै। उस ि थित म इस तरह 
क  सम या को दरू करने का हर संभव यास, जैसे िजसम उ मीदवार  क  आवाजाही, परी ा म 
दरेी, कया जाएगा । पुन: परी ा का सजंोजन करने का पूण िववेकािधकार भा.स.ट., हदैराबाद / 
परी ा संचालन िनकाय पर िनभर ह ै। उ मीदवार  पुन:  परी ा हतेु  कोई दावा नह  कर सकता 
ह।ै तानांतरण या परी ा क  दरेी या म भाग लेने के िलए तैयार नह  होने वाले उ मीदवार  
को या से सरसरी तौर पर अ वीकार कर दया जाएगा। 

 

(ञ)  उ मीदवार  को सलाह दया जाता ह ै क कॉल लेटर/द तावजे स यापन प  आ द ा  करने के 
िलए अपने ई-मेल आईडी/मोबाइल नंबर को चालू रख। । उ मीदवार िनयिमत प से ई-
मेल/एसएमएस क  जांच करते रह । भा.स.ट., हदैराबाद ारा कसी अ य मा यम से कोई संचार 
नह  कया जाएगा। 

 

(ट) भा.स.ट., हदैराबाद  उ मीदवार  को अंकप  तुत नह  करता ह ै। चरण- 2 के िलए उ मीदवार  
क  शॉटिल ट करने के बाद चरण- 1 (ऑनलाइन परी ा) म ा  अंक  को वबेसाइट 
www.igmhyderabad.spmcil.com पर उपल ध कराया जाएगा । 

 

(ठ) उ मीदवार  के चयन/भत  के संबधं म उनके ारा या उनके िलए कोई राजनीितक या अ य बाहरी 
भाव लाने क  कसी भी म को अयो यता का कारण माना जाएगा । 

(ड) पा ता, परी ा  के संचालन, मू यांकन, प रणाम ,परी ा म यूनतम अहता मानक का 
िनधारण, रि य  क  सं या आदी संबंिधत सभी मामल  म भा.स.ट., हदैराबाद  का िनणय 
अंितम एवं उ मीदवार  पर बा यकारी होगा और इस सबंधं म कसी प ाचार पर िवचार नह  
कया जाएगा । 

 

(ढ) द ांग  के िलए आरि त रि य  के आधार पर आर ण ा  करने क  पा ता द ांग  के 
अिधकार (आरपीड यूडी) अिधिनयम, 2016 के अनुसार होगी। द ांग  को िनधा रत 
आव यकता  के अनु प शारी रक आव यकता /काया मक वग करण 
( मता /अ मता ) के संदभ म िवशेष पा ता मानदडं  को पूरा करने क  भी आव यकता 
होगी । 



 

(ण) सामुदाियक आर ण का लाभ ा  करन ेके िलए उ मीदवार केवल उस ि थित म ही पा  होगा, 
जब उ मीदवार क  जाित क  सरकार ारा जारी आरि त समुदाय  क  सूची म शािमल ह ै। य द 
कोई उ मीदवार अपने आवेदन प  म यह सूिचत करता ह ै क वह सामा य ेणी म आता ह ैले कन 
बाद म भा.स.ट., हदैराबाद  को अपनी ेणी आरि त म बदलने के िलए अनुरोध करता ह ैतो ऐस े
अनुरोध पर भा.स.ट., हदैराबाद  ारा िवचार नह  कया जाएगा । ईड यूएस/पीड यूबीडी 

ेिणय  पर भी इसी तरह के िस ांत का पालन कया जाएगा। परी ा या के दौरान कसी 
उ मीदवार दभुा यवश शारी रक प से अ म होने क  ि थित म, उ मीदवार को आरपीड यूडी 
अिधिनयम, 2016 म िनधा रत 40% या उससे अिधक क  द ांगता का वैध द तावजे को ुत  
करना चािहए ता क उसे पीड यूबीडी आर ण का लाभ िमल सके । 

 

(त) अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित/पीड यूबीडी/भूतपूव सैिनक  के िलए उपल ध 
आर ण/छूट के लाभ ा  करन े वाले उ मीदवार  को यह सुिनि त करना चािहए क व े
िनधा रत पा ता के अनुसार आर ण/छूट के िलए हकदार ह। उ ह ऐसे लाभ  के िलए अपन े
दाव ेके समथन म िनधा रत ा प म सभी आव यक माण प  को तुत करना चािहए 
और ये माण प  आवेदन क  िनयत ितिथ (अंितम ितिथ) से पहल े दनां कत होना चािहए। 

(थ) कृपया यान द क जारी क  गयी उपरो  िव ापन पर शुि प , य द कोई हो,  केवल 

भा.स.ट., हदैराबाद  वेबसाइट www.igmhyderabad.spmcil.com पर कािशत कया 
जाएगा।  

(द) िववाद का समाधान: 
य द अं ेजी के अलावा इस िव ापन के कसी भी सं करण के खंड  क  ा या के कारण 
कोई िववाद उ प  होता ह,ै तो रोजगार समाचार म कािशत और कंपनी क  वेबसाइट 
http://igmhyderabad.spmcil.com पर उपल ध अं ेजी सं करण वै य होगा। इस 
िव ापन से उ प  होने वाला कोई भी िववाद केवल हदैराबाद/िसकंदराबाद म ि थत 
यायालय /अिधकरण  के े ािधकार के अधीन होगा। 

(ध) कदाचार के दोषी पाए गए उ मीदवार  के िखलाफ कारवाई: 
 य द कोई उ मीदवार भत  के कसी भी चरण म कसी भी अिनयिमतता/कदाचार/ कुरीित 

म िल  पाया जाता है तो उ मीदवार को चयन या से िवव जत कया जाएग। परी ा के 
िलए उ मीदवारी र  करने के अलावा कानूनी कारवाई भी कया जाएगा । िन प  चयन 
सुिनि त करने हेतु भा.स.ट., हदैराबाद उ मीदवार  क  ामािणकता सुिनि त करने के 

िलए भत  के िविभ  चरण  के दौरान ा  ह ता र, अंगूठे छाप, िलखावट, फोटो ाफ 
आ द के स यापन सिहत उपयु  कारवाई कया जाएगा। 

(न) िजन उ मीदवार  के आवेदन रद कए गए ह उनके नाम परी ा के आयोजन से पहले ही वेबसाइट 
पर अिधसूिचत कर दया जाएगा। 
 
 
 
 



 

अनसुिूचत जाित/अनसुिूचत जनजाित/पीड यबूीडी उ मीदवार के िलए या ा भ  ेका भगुतान: 
 
(प) द तावेज स यापन के िलए बुलाए गए अनु.जा//अनु.ज.जा/पीड यूबीडी उ मीदवार  को 

सरकारी िनयम  के अनुसार या ा भ ा दया जाएगा।  
(फ) कॉल लेटर म दए गए थान  म ऑनलाइन परी ा आयोिजत क  जाएगी।  
(ब) परी ा क / थल/ितिथ/स  म प रवतन के िलए कसी भी अनुरोध पर िवचार नह  कया 

जाएगा। 
(भ)  तथािप, भा.स.ट., हैदराबाद  को ित या, शासिनक वहायता आ द के आधार पर 

अपने िववेक    से कसी भी परी ा क  को र  करने या कुछ अ य क  को जोड़ने का 
अिधकार है। 

(म) भा.स.ट., हैदराबाद को उ मीदवार ारा चयिनत क  के अलावा कसी अ य क  को 
आवं टत करने का अिधकार है।  

(य) एक बार परी ाथ  ारा चनु ेगये क  का िवक प अंितम होगा । 
 
 

11.1  आवदेक  को िन िलिखत िनदश  को यान म रखन ेक  सलाह दी जाती ह:ै 
I. उ मीदवार  को िव ापन यान से पूरा पठना चािहए।  
II. उ मीदवार को ेड/पो ट के िलए आवेदन करन ेसे पहले अपनी पा ता क  जांच करनी चािहए 

और एक सूिचत िनणय लेना चािहए।  
III. उ मीदवार  को केवल ऑनलाइन आवेदन करना होगा। ऑनलाइन आवेदन करने के कसी भी 

क ठनाई के मामल ेम "ऑनलाइन आवेदन करने के िलए यहा ंि लक कर" लंक के तहत "कैसे 
आवेदन कर"  को दखे।  

IV. उ मीदवार  को कसी भी अ तन सूचना और संशोधन क  जानकारी के िलए िनयिमत प से 
वेबसाइट क  जांच करना चािहए। इस िव ापन के कसी भी संशोधन केवल कंपनी क  वेबसाइट 
पर द शत कया जाएगा।  इसिलए, आवेदक  को सलाह दी जाती ह ै क वे कसी भी अ तन 

सूचना के िलए कंपनी क  वेबसाइट http://igmhyderabad.spmcil.com क  जांच करत े
रह।   

V. उ मीदवार  को आविधक सूचना  के िलए वैध मोबाइल नंबर और ई-मेल आईडी दनेी होती 
ह ै। इन िववरण  म ु ट के प रणाम व प परी ा से संबंिधत मह वपूण सूचना अ ा य  होगा 
। उ मीदवार  को सलाह दी जाती ह ै क जब तक उ  भत  अिभयान क  सभी याएं पूरी 
नह  हो जात  तब तक वे अपन ेिहत के िलए वही मोबाइल नंबर और ईमेल आईडी का उपयोग 
कर । 

VI. ऑनलाइन परी ा 'म टीपल चॉइस  कार का (एमसी यू) ह।ै कसी भी गलत उ र के 
िलए कोई नेगे टव मा कग नह  होगा।  

VII. दलाल  स ेसावधान रह: कसी भी तरह क  प पु ी करने वाले उ मीदवार को अयो य घोिषत 
कर दया जाएगा। उ मीदवार  को सलाह दी जाती ह ै क व े कसी भी बईेमान त व का िशकार 
न ह । उ मीदवार  से अनुरोध ह ै क वे ऐसे बेईमान त व  को ईमले आईडी 
anjinappa.dombara@spmcil.com पर संपक कर के व र  सतकता अिधकारी के यान म 



 

लाए ं। 
VIII. उ मीदवार  को यह भी सिुनि त करन े क  सलाह दी जाती ह ै क उनक  प  फोटो, 

ह ता र, घोषणा और बाए ंअगंठेू का िनशान अपलोड कर दया गया ह ैऔर आवदेन प  पर 
भी मु त कया गया ह।ै 

IX. उ मीदवार को ित पण का यास नह  करना चािहए या चयन या के कसी भी चरण म 
कसी भी ित पक स ेमदद नह  लेनी चािहए या अ य उ मीदवार , पु तक  से कॉपी करने 

और कसी भी इले ॉिनक गैजेट या कसी अ य अनुिचत साधन  का उपयोग करन ेका यास 
नह  करना चािहए। इससे उ मीदवारी र  हो जाएगी और काननूी कारवाई के साथ भा.स.ट., 
हदैराबाद /भा. .मु.मु.िन.िन.िल. ारा भिव य क  परी ा म बैठने म िडबारमट होगा । 

X. परी ा क  म वेश के समय उ मीदवार  क  पूरी तलाशी ली जाएगी। उ मीदवार  को सलाह 
दी जाती ह ै क वे परी ा हॉल म कोई मू यवान/महगंी व तु न लाएं। भा.स.ट., हदैराबाद 
/भा. .मु.मु.िन.िन.िल. उनस े संबंिधत कसी भी व तु को सरुि त रखने के िलए उ रदायी नह  
होगा और उ मीदवार अपने सामान के िलए पूरी तरह से िज मेदार ह ग े । परी ा क  के अंदर 
कसी भी तरह के इले ॉिनक  उपकरण क  अनुमित नह  होगी। 

 

XI. बायोमे क डेटा - कै च रंग और स यापन: परी ा के आयोजन दन म, क  सरकार कोिवड-
19 महामारी के म ेनजर बायोमे क कै च रंग क  अनुमित दतेी ह ैतो, बायोमे क डेटा (अंगूठे 
का िनशान) और उ मीदवार  क  त वीर कै चर क  जाएगी। बायोमे क डाटा और फोटो का 
स यापन बाद म कया जाएगा। इसक  ि थित (िमलान या बेमेल) के संबंध म बायोमे क डेटा 
स यापन ािधकरण का िनणय अंितम और उ मीदवार  पर बा यकारी होगा। हालां क कसी 
भी अवसर पर फोटो िलया जा सकती ह।ै  

XII. उ मीदवार यह यान द क भा.स.ट., हदैराबाद /भा. .मु.मु.िन.िन.िल. सभी थान  पर 
वीिडयो ाफ /सीसीटीवी के मा यम से पूरी परी ा या को रकॉड करेगा । 

XIII. त य  का कोई भी भौितक दमन या फज  माण प /द तावेज तुत करन ेपर इस चयन 
या के कसी भी चरण म उ मीदवारी को अ वीकार कर दया जाएगा ।  

XIV. पा ता, कसी भी आवेदन क  वीकृित/अ वीकृित, भाषा, परी ा क  आ द से संबंिधत 
सभी मामल  म स म ािधकारी का िनणय अंितम और उ मीदवार  के िलए बा यकारी होगा 
और इस संबंध म कसी भी जांच/प ाचार पर िवचार नह  कया जाएगा । 

XV. परी ा के िलए आवदेन करने वाल ेउ मीदवार यह सुिनि त कर क व ेपरी ा म वेश के िलए 
सभी पा ता मानदडं  को पूरा कया ह।ै परी ा के सभी चरण  म उनका वेश पूरी तरह स े
अनंितम होगा, जो उनके िनधा रत पा ता शत  को पूरी करने के  अधीन होगा । य द ऑनलाइन 
परी ा स ेपहल ेया बाद म कसी भी समय द तावजे/ माण प  के स यापन पर यह पाया जाता 
ह ै क उ मीदवार पा ता क  कसी भी शत को पूरा नह  कया ह,ै तो परी ा के िलए उसक  
उ मीदवारी को भा.स.ट., हदैराबाद  ारा भत  के कसी भी तर पर र  कर दया जाएगा । 

XVI. परी ा साम ी ( र पांस शीट/अटडस शीट/कोई अ य रकॉड/द तावेज आ द) के िलए रकॉड 
अवधारण अविध अंितम प रणाम क  घोषणा के बाद 3 महीने तक होगी । उसके बाद, इस 
परी ा के संबंध म भा.स.ट., हदैराबाद  ारा कसी आरटीआई पर िवचार नह  कया 
जाएगा। ऑनलाइन/चरण- 1 परी ा के िलए उपि थत/ शॉटिल ट उ मीदवार  क  ेणी-वार या 



 

कुल सं या तुत करना, चरण- II /द तावज़े स यापन के िलए शॉटिल टेट का िववरण, उ र 
कंुजी / ित या शी स  आदी के संबधं म आरटीआई  को इस भत  के पूरी चयन या और 
अंितम प रणाम घोषणा होने के बाद ही वीकार कए जाएगें। सभी उ मीदवार यह भी यान द 
क  पूरी भत  या का सचंालन को परी ा आयोिजत करने वाली सं था को आउटसोस कया 

गया ह ैऔर इसक  नीित के अनुसार उ  िनकाय ाहक संगठन को  प , नमूना उ र प  
दान नह  करता ह ै। इस िलए आरटीआई के तहत इस कार क  साम ी दान करने म भा.स.ट, 

हदैरावाद स म नह  ह ग।े 
 

XVII. स म ािधकारी को आकि मकता के समय म भािगक या कुल प म चयन के कसी भी वैकि पक 
िविधस मत तरीके को अपनाने का अिधकार ह ै। 

XVIII. आवेदन प  म तुत कसी भी िववरण म बदलाव/संशोधन करने क  अपे ा पर कसी भी 
िवचार नह  कया जाएगा । आवेदन प  म तुत िववरण म संशोधन/योग/िवलोपन क  
अ वीकृित के घ टत प रणाम के िलए भा.स.ट, हदैराबाद/एसपीएमसीआईएल उ रदायी नह  
होगा ।  

XIX. इस िव ापन म सूिचत रि यां अनंितम कृित क  ह और भा.स.ट., हदैराबाद 
/भा. .मु.मु.िन.िन.िल. को रि य  क  सं या बढ़ाने/कम करने या भत  या को र  करने 
का अिधकार ह ै।  

XX. उ मीदवार कृपया यान द क वे आवे दत जगह के इकाई के अलावा भारत म ि थत कसी भी 
भा. .मु.मु.िन.िन.िल. क  इकाइय  म तैनात/समायोिजत होने के िलए उ रदायी ह । 
 

XXI. डीओपीटी ारा जारी िनदश  के अनसुार अपन ेओ.M नबंर 39020/1/016/Estt (B) दनाकं 
21.06.2016 के तहत बरेोजगार उ मीदवार  को नौकरी के अवसर  तक प चं बढ़ान ेके िलए 
यह िनणय िलया गया ह ै क अिंतम प रणाम घोिषत होन ेके बाद भा.स.ट., हदैराबाद  अपन े
पोटल/http://igmhyderabad.spmcil.com पर भत  परी ा म उ मीदवार  के अकं और 
र कंग उपल ध कराएगा। तथनसुार रोल नबंर- कोर के अलावा अिंतम परी ा म उ मीदवार  क  
र कंग, उ मीदवार का नाम, माता-िपता/पित का नाम, शै िणक यो यता, ज मितिथ, ेणी, लगं 
(पु ष/मिहला), अहता परी ा म कुल अकं और अिंतम प रणाम घोिषत होन ेके बाद ई-मले सिहत 
परूा पता वबेसाइट पर उपल ध कराया जाएगा। हालां क  उ मीदवार  के पास आवेदन भरन ेके 
समय म सावजिनक प स ेअपनी जानकारी का खलुासा के सबं ध म  चयन करन ेका िवक प 
होगा ।  
 
 

XXII. कंपनी को कसी भी आधार पर िव ापन को पूरी तरह स ेया आंिशक प से र  करने का 
अिधकार ह ै और कंपनी का ऐसा िनणय केवल कंपनी क  वेबसाइट 
http://igmhyderabad.spmcil.com पर द शत कया जाएगा। इसक  सूचना आवेदक  
को ि गत प से नह  दी जाएगी।   
 

 
 
 



 

11.2   उ मीदवारी क  अ वीकृित : 
चयन या के कसी भी चरण के दौरान सूचना और/या या उ लंघन करने वाले 
आवेदक को चयन या के कसी भी चरण स ेबाहर कया जाएगा और उसे भिव य म कसी 
भी भा. .मु.मु.िन.िन.िल. भत  या म शािमल होने क  अनुमित नह  दी जाएगी । य द 
वतमान चयन या के दौरान ऐसे मामल  का पता नह  चला ह ैले कन बाद म पता चलता 
ह,ै तो पूव भाव से अयो य कया जाएगा। 
 
 
उ मीदवार के आवेदन या उ मीदवार को िन िलिखत कारण  से अ वीकार कया जा सकता 
ह:ै 

I. अधूरा आवेदन  
II. लागू शु क नह  भरा  गया ह ै 
III. ऑनलाइन आवेदन जमा करत ेसमय फ स िववरण दज नह  कया गया ह।ै  
IV. ऑन लाइन आवेदन जमा करन ेक  अंितम ितिथ के अनुसार िनधा रत यो यता नह  है।  
V.  िनि त आयू सीमा से अिधक या िन  या ज म ितिथ नह  भरा या गलत तरीके से भरा गया 

ह।ै  
VI.  दो या अिधक आवेदन तुत कया गया ह।ै  
VII. अ प  फोटो, टोपी के साथ फोटो, गूग स पहने ए, िवकृत या अ ात फोटो, अ प  

ह ता र/बा  अंगूगा िनशान के साथ आवेदन कया गया ह।ै  
VIII. उ मीदवार का नाम भा. .मु.मु.िन.िन.िल. या कसी अ य सरकारी भत  एजिसय  क  िडबार 

सूची म पाया जाता ह।ै 
IX. केवल एक ही आवेदन पर िवचार कया जाएगा। कई आवेदन (य द पाया गया) तुत कय े

जानेवाल े उ मीदवार  क  उ मीदवारी को िबना कसी सूचना के तुरंत अ वीकार कया 
जाएगा ।  

X. 10 व  के माण प /10+2/ ातक/ ातको र/अनुभव माण प  के साथ ऑनलाइन आवेदन 
प  म दी गयी नाम, िपता का नाम और ज म ितिथ म बेमेल ।  

XI. आवे दत ेड और ातक माण प  म अ ासंिगकता।  
XII. कोई अ य अिनयिमतता जो भा.स.ट., हदैराबाद  ारा आवेदक क  उ मीदवारी अमा य कर 

सकती है  
XIII. त य  का कोई भी भौितक दमन या फज  माण प /द तावेज तुत करने से इस या के 

चयन के कसी भी चरण म उ मीदवारी को अ वीकार कर दया जाएगा।  
XIV. उंगिलय  पर मेहदंी/टैटू के कारण बायोमे क डाटा कै चर न होन े पर, उ मीदवार  क  

उ मीदवारी र  कर दी जाएगी।  
XV. परी ा के दौरान  उ मीदवार कदाचार म पाया जाता ह ैतो इस संबंध म इनिविजलेटर का िनणय 

अंितम होगा। 
 

12. चयन या के बाद: 
I. चयिनत उ मीदवार  को भा.स.ट, हदैराबाद म तैनात कया जाएगा और कंपनी क  

आव यकता के अनुसार कसी भी टकसाल/ ेस म तैनात कया जाएगा ।  
II. िनयुि  पर उ मीदवार  क  व र ता उनक  यो यता के आधार पर कंपनी ारा तय क  



 

जाएगी ।  
III. चयिनत उ मीदवार  क  िनयुि यां कंपनी िच क सा अिधकारी ारा वा थ घोषणा, पुिलस 

ािधका रय  ारा उनके च र  और पूववृ  के बारे म संतोषजनक रपोट,  िपछल ेिनयो ा 
और रेफ रय  से संतोषजनक रपोट, जाित/जनजाित और वग माण प  (केवल आरि त 

ेणी के उ मीदवार  के िलए) का स यापन और कंपनी क  पूण संतोषजनक अ य सभी पूव 
भत  औपचा रकता  को पूरा करन ेके अधीन ह गी । इसके अलावा िनयुि यां कंपनी के सेवा 
िनयम  और थायी आदेश  के अधीन भी होगी। 

IV. िनयुि  ताव  को जारी करने के िलए स म ािधकारी के अनुमोदन से चयन सिमित ारा 
सं तुत यो यता के म म उ मीदवार  का पैनल बनाई जाएगी ।  

V. एक ती ा सूची तैयार क  जाएगी और वह एक वष तक वैध रहेगी। य द कोई चयिनत 
उ मीदवार शािमल नह  होता ह ै तो ती ा सूची का संचालन कया जाएगा और ती ा 
सूची म मे रट के अनुसार उ मीदवार  को ताव प  जारी कया जाएगा। 

VI. बांड का िन पादन: एस-1/ए-1 तर के िलए िनयु  पयवे क को 
आईजीएमएच/एसपीएमसीआईएल या इसक  कसी भी इकाई म कम से कम 3 साल क  सेवा के 
िलए दो लाख पये के बांड होगा। ऐसे पयवे क  को दो जमानत दनेी ह गी। 3 वष क  यूनतम 
अविध पूरी होने से पहले कंपनी छोड़ने क  ि थित म पयवे क  ारा कंपनी को बाडं रािश का 
भुगतान करके ितपू त करना होगा । य द व े िवफल हो जाते ह तो जमानतदार  को कंपनी को बांड 
रािश का ितपू त करना होगा।  

VII. प रवी ा: चयिनत उ मीदवार  को एक वष क  अविध के िलए प रवी ा पर रखा जाएगा । 
प रवी ा क  अविध को कंपनी के िववेक पर अिधकतम एक वष क  अविध तक बढ़ाया जा सकता 
ह।ै य द उ मीदवार का दशन प रवी ा क  िव ता रत अविध के दौरान भी उपयु  नह  पाया 
जाता ह ैतो उसक  सेवा समा  कर दी जाएगी। 

VIII. ट पणी: कृपया यान द क इस िव ापन के सबंधं म जारी शिु प /प रिश  आ द, य द कोई हो, 
केवल भा.स.ट, हदैराबाद क  वबेसाइट www.igmhyderabad.spmcil.com पर कािशत 
कया जाएगा। 

 
नोट: कसी िवसंगित या िववाद के मामले म अं ेजी सं करण मा य होगा 
 
 

संयु  त महा बंधक (मा.सं.) 
कृते मु य महा बंधक 

भारत सरकार टकसाल, हदैराबाद 


